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ส่วนท่ี 1 บทสรุปผู้บริหาร
พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 และ

พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 กําหนดให้
ส่วนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีและแผนห้าปี ซ่ึงต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท
แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรี และแผนอื่นที่
เกี่ยวข้อง รวมท้ังต้องมีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติราชการดังกล่าว

กรมคุมประพฤติได้จัดทําแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. ๒๕๖๗) ของกรมคุมประพฤติ โดยมี
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๘๐)
(ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13
(พ.ศ. 2566 - 2570) เพื่อให้ตอบสนองต่อภารกิจของหน่วยงานและสอดรับกับการเปลี่ยนแปลงสภาพสังคม
และกฎหมายที่ส่งผลต่อการดําเนินงานตามภารกิจหลักและหน่วยงานในสังกัดกรมคุมประพฤติใช้เป็นกรอบ
แนวทางในการดําเนินงานและเป็นเครื่องมือสําหรับผู้บริหารในการกํากับดูแล และติดตามผลการดําเนินงาน
ของโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ในแต่ละผลผลิตให้สามารถดําเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความคุ้มค่า
เกิดประโยชน์ต่อการบริหารราชการในภาพรวมต่อไป รายละเอียดตามตารางที่ 1

ตารางท่ี ๑ องค์ประกอบของแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. ๒๕๖7) ของกรมคุมประพฤติ
วิสัยทัศน์ (Vision)

“มุ่งมั่นแก้ไขและพัฒนาผู้ถูกคุมความประพฤติอย่างมีมาตรฐาน โดยบูรณาการกับทุกภาคส่วนเพ่ือสร้างความปลอดภัยในชุมชน”

พันธกิจ (Mission)
๑. แก้ไขและพัฒนาผู้ถูกคุมความประพฤติตามมาตรฐานงานคุมประพฤติ
๒. ส่งเสริมและเฝ้าระวังความปลอดภัยในชุมชนด้วยระบบงานคุมประพฤติ
๓. ขับเคล่ือนการบูรณาการกับทุกภาคส่วนในการแก้ไขและพัฒนาผู้ถูกคุมความประพฤติ

เป้าประสงค์ (Goals)
๑. ผู้ถูกคุมความประพฤติได้รับการแก้ไขและพัฒนาตามมาตรฐานงานคุมประพฤติ
๒. ผู้ถูกคุมความประพฤติไม่กลับไปกระทําผิดซ้ํา
๓. ผู้ถูกคุมความประพฤติสามารถพ่ึงพาและดูแลตนเองได้ ตลอดจนอยู่ร่วมกับครอบครัวและชุมชนได้อย่างปกติสุข
๔. ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมและบูรณาการในการช่วยเหลือผู้ถูกคุมความประพฤติ

ผลสัมฤทธิ์ (Result) “สังคมปลอดภัยจากผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติ”

ตัวชี้วัด (Indicators)

เชิงปริมาณ : ร้อยละการกระทําผิดซ้ําของผู้พ้นการคุมความประพฤติ ไม่เกินร้อยละ 15
เชิงคุณภาพ : การยอมรับและความรู้สึกปลอดภัยของชุมชนและสังคมท่ีมีต่อผู้ถูกคุมความประพฤติ

แผนปฏิบัติราชการ (Action Plan)
๑. เร่ือง การดําเนินการตามกฎหมายเพ่ือสร้างความปลอดภัยในชุมชน
๒. เร่ือง พัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติ
๓. เร่ือง การปรับเปล่ียนพฤตินิสัยผู้ติดยาเสพติด
๔. เร่ือง ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายคุมประพฤติ
5. เร่ือง การคุมประพฤติโดยใช้เทคโนโลยี
6. เร่ือง การบริหารจัดการองค์กรและการนําเทคโนโลยีมาสนับสนุนงานคุมประพฤติ
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กองยุทธศาสตร์และแผนงาน โดยกลุ่มติดตามและประเมินผลได้กําหนดแนวทางการติดตาม
และประเมินผล กรมคุมประพฤติ เพ่ือเป็นกลไกในการพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินงาน ตลอดจนนํามาใช้
เป็นข้อมูลในการประสานแผนงาน แผนอัตรากําลัง และงบประมาณอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ
โดยนําผลที่ไดจ้ากการติดตามผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ มาใช้ในการกํากับหรือปรับปรุงการ
ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนและบรรลุเป้าหมายท่ีกําหนดต่อไป

1. วัตถุประสงค์
เพื่อกํากับติดตามการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ ให้เป็นไปตามระยะเวลาและ

เป้าหมายท่ีกําหนด พร้อมท้ังปัญหาและอุปสรรค โดยนําข้อมูลมาประกอบการจัดทํารายงานติดตาม
ความก้าวหน้าผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รายไตรมาส
และรายงานติดตามและประเมินผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ
พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน เสนอผู้บริหารกรมคุมประพฤติ

2. กรอบการติดตามและประเมินผล
2.1 จัดทําแนวทางการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการ

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
2.2 จัดทําแบบฟอร์มรายงานการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติ

ราชการ/โครงการนอกแผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
2.3 จัดทําบันทึกข้อความ ติดตามการรายงานผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการ

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (กิจกรรม/โครงการสําคัญ) และรายไตรมาส (รอบ 3 เดือน รอบ 6 เดือน
รอบ 9 เดือน และรอบ 12 เดือน)

2.4 การประเมินความคุ้มค่าการดําเนินงานภาพรวมของกรมคุมประพฤติ

- ขอบเขตการประเมินความคุ้มค่าการดําเนินงานภาพรวมของกรม/ตามภารกิจของ

กรมคุมประพฤติ ประเมินเมื่อเสร็จสิ้นภารกิจ เพื่อประเมินว่าภารกิจน้ันมีผลสัมฤทธิ์คุ้มค่าหรือไม่ เพียงใด (รอบ

12 เดือน)

- ภารกิจท่ีต้องประเมินให้ความสําคัญเฉพาะภารกิจหลัก (Core Business) ของกรม

คุมประพฤติตามเป้าหมาย ท่ีกําหนดไว้ (รอบ 12 เดือน)

3. การรายงานผลการดําเนินงาน

3.1 รายงานความก้าวหน้าผลการดําเนินกิจกรรม/โครงการสําคัญภายใต้แผนปฏิบัติ

ราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รายเดือน เพ่ือใช้ในการกํากับ ติดตาม และเร่งรัดการดําเนินงาน

ของหน่วยงาน รวมท้ังเป็นข้อมูลประกอบการประชุมและรายงานผู้บริหารทราบ

3.2 รายงานความก้าวหน้าผลการดําเนินกิจกรรม/โครงการอื่นๆ ภายใต้แผนปฏิบัติ

ราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รายไตรมาส เพื่อจัดทํารายงานฯ นําเสนอผู้บริหารกรมคุมประพฤติ

4. การประเมินผลการดําเนินงาน

4.1 การติดตามความก้าวหน้าผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ รายเดือน

และรายไตรมาส โดยพิจารณาจากผลการดําเนินงานเทียบกับแผนการดําเนินการของกิจกรรม/โครงการ

ตามแผนปฏิบัติราชการฯ
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4.2 การติดตามและประเมินการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ รายปี
โดยพิจารณาจากผลการดําเนินงานเทียบกับแผนการดําเนินการของกิจกรรม/โครงการภายใต้แผนปฏิบัติ
ราชการฯ และผลลัพธ์/ผลผลิตที่เกิดขึ้นจากการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ เทียบกับวัตถุประสงค์/เป้าหมาย
/ตัวช้ีวัดของกิจกรรม/โครงการ ท่ีกําหนดไว้ตามแผนปฏิบัติราชการฯ

5. การจัดทํารายงานการดําเนินงาน
5.1 รายงานติดตามความก้าวหน้าผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการ ประจํา

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รายไตรมาส (รอบ 3 เดือน รอบ 6 เดือน และรอบ 9 เดือน)
5.2 รายงานติดตามและประเมินผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการ ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 รายปี (รอบ 12 เดือน)

6. ปัจจัยแห่งความสําเร็จในการติดตามและรายงานการดําเนินงาน
6.1 ผู้บริหารของหน่วยงานให้ความสําคัญในการปฏิบัติตามแนวทางการติดตามและ

ประเมินผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ
6.2 เครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและรายงานผลการดําเนินงานมีประสิทธิภาพ
6.3 บุคลากรผู้รายงานข้อมูลมีความรู้ความเข้าใจในการรายงานข้อมูลผลการดําเนินงาน

กิจกรรม/โครงการภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ และให้ความร่วมมือในการรายงานผลให้แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด

ทั้งนี้ โครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของกรม
คุมประพฤติ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จํานวนท้ังสิ้น 99 โครงการ โดยผลการติดตามผลการ
ดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของกรมคุมประพฤติ ไตรมาสท่ี 2/2567 พบว่า
มีโครงการที่ดําเนินงานแล้วเสร็จ จํานวน 10 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 10.10% มีโครงการที่อยู่ระหว่าง
ดําเนินการ จํานวน 52 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 52.53% และยังมิได้ดําเนินงาน จํานวน 37 โครงการ
คิดเป็นร้อยละ 37.37% รวมมีจํานวนโครงการท้ังสิ้น 99 โครงการ รายละเอียดตามตารางที่ 2
ตารางท่ี 2 สรุปผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของกรมคุมประพฤติ

แผนปฏิบัติราชการ จํานวน
โครงการ/
กิจกรรม

ความคืบหน้าการดําเนินงาน
ไตรมาสที่ 2/2567

แล้วเสร็จ อยู่ระหว่าง
ดําเนินการ

ยังไม่ได้
ดําเนินการ

๑. เรื่อง การดําเนินการตามกฎหมายเพ่ือสร้างความปลอดภัย
ในชุมชน

10 - 7 3

๒. เรื่อง พัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติ 13 2 8 3

๓. เรื่อง การปรับเปล่ียนพฤตินิสัยผู้ติดยาเสพติด 5 1 3 1
๔. เรื่อง ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายคุมประพฤติ 12 2 7 3
5. เรื่อง การคุมประพฤติโดยใช้เทคโนโลยี 2 - 1 1
6. เรื่อง การบริหารจัดการองค์กรและการนําเทคโนโลยี

มาสนับสนุนงานคุมประพฤติ
57 5 26 26

รวมโครงการ/กิจกรรม ท้ังสิ้น 99 10 52 37
คิดเป็นร้อยละ 100 10.1% 52.53% 37.37
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ท้ังนี้ ปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนและข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ดังนี้
1. ปัญหา/อุปสรรคท่ีเกิดขึ้น

1.1 โครงการที่ได้รับงบประมาณ ดําเนินการแล้วเสร็จไม่ครบทุกสํานักงาน และส่วนใหญ่
อยู่ระหว่างดําเนินการและอยู่ระหว่างการวางแผนดําเนินงานเพื่อให้เป็นไปตามแผนงานและเป้าหมายท่ีกําหนด

1.2 โครงการที่ยังมิได้ดําเนินงาน ส่วนใหญ่เป็นโครงการที่ยังไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ เน่ืองจากงบประมาณมีอยู่อย่างจํากัด กรมคุมประพฤติได้จัดลําดับความสําคัญในการจัดสรร
งบประมาณให้กับโครงการที่สามารถขับเคล่ือนนโยบายสําคัญของรัฐบาล และกระทรวงยุติธรรม ทั้งนี้
กรมคุมประพฤติ ยังมีโครงการยังไม่สามารถดําเนินการจัดโครงการได้ซึ่งกรมคุมประพฤติอยู่ระหว่างการจัดสรร
และต้องพิจารณาจัดสรรงบประมาณสําหรับโครงการท่ีมีความจําเป็นเร่งด่วนก่อน

1.3 การติดตามและประเมินผล หน่วยงานที่รับผิดชอบจะต้องมีการรวบรวมข้อมูล
จากสํานักงานคุมประพฤติท่ัวประเทศ จึงส่งผลให้จัดส่งข้อมูลผลการดําเนินงานฯ เกิดความล่าช้ากว่าระยะเวลา
ที่กําหนดและข้อมูลบางประเด็นไม่ครบถ้วน ทําให้ต้องประสานขอข้อมูลเพ่ิมเติม และส่งผลให้การจัดทํา
รายงานการติดตามผลดําเนินงานฯ เกิดความล่าช้าด้วย

2. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข
2.1 การวางแผน

1) แผนการดําเนินงาน หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ควรมีการวางแผนหรือปรับรูปแบบ
การดําเนินโครงการให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน เพื่อให้การขับเคลื่อนงานของกรมคุมประพฤติเป็นไป
ตามแผนและบรรลุเป้าหมายที่กําหนด ทั้งน้ี หน่วยงานท่ีไม่ได้รับจัดสรรงบประมาณ ควรมีการปรับรูปแบบการ
ดําเนินงานโครงการ เพื่อให้หน่วยงานที่รับผิดชอบสามารถขับเคลื่อนการดําเนินงานได้ท้ังหมดหรือบางส่วน
อาทิ บูรณาการการดําเนินงานร่วมกับหน่วยงานท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณที่มีกิจกรรมใกล้เคียงกันหรือ
กลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป็นการประหยัดงบประมาณและบรรลุเป้าหมายของโครงการร่วมกัน เป็นต้น

2) แผนงานด้านงบประมาณ ควรพิจารณาจัดสรรงบประมาณสําหรับโครงการตาม
แผนปฏิบัติราชการอย่างครบถ้วน เพ่ือให้หน่วยงานที่รับผิดชอบสามารถขับเคลื่อนการดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติราชการฯ

2.2 การดําเนินงานตามแผน หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ควรมีการวางแผนกระบวนงานหรือ
การบริหารจัดการทรัพยากรท้ังบุคลากรและงบประมาณ เพื่อให้การดําเนินกิจกรรม/โครงการเป็นไปตาม
แผนงานและเป้าหมายท่ีกําหนด

2.3 การติดตามและประเมินผล หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ควรให้ความสําคัญในการกํากับ

เร่งรัด และติดตามผลการดําเนินงานตามแผนงาน เพื่อให้การดําเนินงานของหน่วยงานบรรลุเป้าหมายท่ีกําหนด

รวมท้ังการรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการฯ ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน รวมท้ังจัดส่ง

ข้อมูลภายในระยะเวลาที่กําหนด ทั้งนี้ ควรกําหนดผูร้ับผดิชอบหลกั เพ่ือประสานงาน รวบรวม จดัทําข้อมูลของ

หน่วยงานให้มีความครบถ้วนตามรูปแบบท่ีกําหนดรายงานข้อมูลตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด
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ส่วนท่ี 2 รายงานการติดตามผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของ
กรมคุมประพฤติ ไตรมาสท่ี 2/2567

กรมคุมประพฤติ มผีลการดําเนนิงานภายใตแ้ผนปฏิบัตริาชการรายปี (พ.ศ. 2567) ไตรมาสท่ี
2/2567 สามารถสรุปได้ ดังนี้

2.1 สรุปผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567)
ของกรมคุมประพฤติ

ตัวช้ีวัดความสําเร็จของแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของกรมคุมประพฤติ
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รวมทั้งสิ้น จํานวน 20 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย ๑) เรื่อง การดําเนินการ
ตามกฎหมายเพื่อสร้างความปลอดภัยในชุมชน จํานวน 7 ตัวชี้วัด ๒) เรื่อง พัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิด
ในระบบงานคุมประพฤติ จํานวน 4 ตัวช้ีวัด ๓) เรื่อง การปรับเปลี่ยนพฤตินิสัยผู้ติดยาเสพติด จํานวน
2 ตัวชี้วัด ๔) เรื่อง ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายคุมประพฤติ จํานวน 3 ตัวชี้วัด 5) เรื่อง การคุมประพฤติโดยใช้
เทคโนโลยี จํานวน 2 ตัวช้ีวัด และ 6) เร่ือง การบริหารจัดการองค์กรและการนําเทคโนโลยีมาสนับสนุนงาน
คุมประพฤติ จํานวน 2 ตัวชี้วัด โดยมีผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการฯ ไตรมาสท่ี
2/2567 รายละเอียดปรากฏตามตารางท่ี 3

ตารางท่ี 3 สรุปผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดของแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของกรมคุมประพฤติ
ไตรมาสท่ี 2/2567

แผนปฏิบัติราชการ
ค่าเป้าหมาย
ปีงบฯ 2567

ผลการดําเนินงาน
ไตรมาสที่ 2/2567

๑. เร่ือง การดําเนินการตามกฎหมายเพ่ือสร้างความปลอดภัยในชุมชน

1.1 เป้าหมาย
1) สังคมปลอดภัยจากผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติ
2) สังคมให้การยอมรับผู้กระทําผิดที่ผ่านกระบวนการคุมประพฤติ

3) ผู้รับบริการได้รับการปฏิบัติอย่างมีมาตรฐาน

1.2 ตัวช้ีวัด
1) เชิงปริมาณ :

1.1) จํานวนผู้กระทําผิดได้รับการสืบเสาะและพินิจ ควบคุมสอดส่องและแก้ไขฟ้ืนฟู
- จํานวนผู้กระทําผิดที่ได้รับการสืบเสาะและพินิจ
- จํานวนผู้ที่ได้รับการสอดส่องและแก้ไขฟ้ืนฟู

1.2) จํานวนผู้กระทําผิดตามประมวลกฎหมายยาเสพติดที่ได้รับการแสวงหา

ข้อเท็จจริง (ผู้กระทําผิดคดียาเสพติดได้รับการแสวงหาข้อเท็จจริง)

2) เชิงคุณภาพ :
2.1) ร้อยละของผู้ถูกคุมความประพฤติที่กระทําผิดเงื่อนไขตามที่ศาลกําหนดไม่เกิน
2.2) ร้อยละของผู้กระทําผิดตามประมวลกฎหมายยาเสพติดที่ได้รับการแสวงหา

ข้อเท็จจริงภายในระยะเวลาที่กฎหมายกําหนด

2.3 ร้อยละของกฎหมาย กฎ ระเบียบที่ได้รับการปรับปรุง ทบทวน แก้ไขให้มีความ

ทันสมัย และสอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปล่ียนแปลงไป

225,0๐๐ ราย
35,0๐๐ ราย
๑90,000 ราย
30,000 ราย

ร้อยละ 17
ร้อยละ 100

ร้อยละ 85

125,718 ราย
21,466 ราย
104,252 ราย
12,319 ราย

25.11

วัดผลการ
ดําเนินงาน

ส้ินปีงบประมาณ



-6-

แผนปฏิบัติราชการ
ค่าเป้าหมาย
ปีงบฯ 2567

ผลการดําเนินงาน
ไตรมาสที่ 2/2567

๒. เรื่อง พัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติ
2.1 เป้าหมาย

1) ผู้ถูกคุมความประพฤติสามารถพ่ึงพาและดูแลตนเองได้ ตลอดจนอยู่

ร่วมกับครอบครัวและชุมชนได้อย่างปกติสุข

2) ผู้กระทําผิดในชุมชนสามารถกลับตนเป็นคนดีของสังคม

2.2 ตัวชี้วัด
1) เชิงปริมาณ :

1.1) จํานวนโปรแกรมท่ีได้รับการพัฒนาระบบการแก้ไขฟ้ืนฟู
ผู้กระทําผิดในชุมชน

1.2) จํานวนผู้พ้นโทษได้รับการจ้างงาน
1.3) จํานวนผู้ต้องหาและผู้กระทําผิดท่ีเข้ารับการบริการในบ้านก่ึงวิถี

2) เชิงคุณภาพ :

2.1 ร้อยละความสําเร็จของการส่งเสริมหรือสร้างโอกาสให้กับ

ผู้กระทําความผิดคืนสู่สังคม

๑ โปรแกรม

450 ราย
350 ราย

ร้อยละ 96

- โปรแกรม

337 ราย
454 ราย

วัดผลการดําเนินงาน
ส้ินปีงบประมาณ

๓. เรื่อง การปรับเปล่ียนพฤตินิสัยผู้ติดยาเสพติด
3.1 เป้าหมาย

1) ผู้ติดยาเสพติดได้รับการปฏิบัติอย่างมีมาตรฐาน

2) ผู้ติดยาเสพติดในระบบงานคุมประพฤติสามารถพ่ึงพาและดูแลตนเอง

ได้ตลอดจนอยู่ร่วมกับครอบครัวและชุมชนได้อย่างปกติสุข

3) บุคลากรและภาคีท่ีเก่ียวข้องได้รับการพัฒนาศักยภาพและมีความ

พร้อมในการปรับเปลี่ยนพฤตินิสัยผู้ติดยาเสพติดในทุกบริบทการ

เปล่ียนแปลง

3.2 ตัวชี้วัด
1) เชิงปริมาณ : จํานวนผู้ถูกคุมความประพฤติคดียาเสพติดท่ีได้รับการ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมอย่างน้อย

2) เชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้ถูกคุมความประพฤติคดยีาเสพติดท่ีได้รับ

การปรับเปล่ียนพฤติกรรมที่สอดคล้องกับสภาพปัญหา

60,000 ราย

ร้อยละ 75

23,005 ราย

38.34

๔. เรื่อง ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายคุมประพฤติ
4.๑ เป้าหมาย

๑) ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการบูรณาการติดตามดูแลช่วยเหลือ

สงเคราะห์ผู้ถูกคุมความประพฤติ

๒) ผู้ถูกคุมความประพฤติในจังหวัดชายแดนภาคใต้สามารถกลับตน

เป็นคนดีของสังคม
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แผนปฏิบัติราชการ
ค่าเป้าหมาย
ปีงบฯ 2567

ผลการดําเนินงาน
ไตรมาสที่ 2/2567

4.๒ ตัวชี้วัด
1) เชิงปริมาณ :

1.1) จํานวนผู้ต้องขังในคดีความมั่งคงมีการปรับเปลี่ยนทัศน์คติและ
เข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ ไม่น้อยกว่า

1.2) เจ้าหน้าท่ีผู้ประสานงานชุมชนติดตามดูแลช่วยเหลือผู้ถูกคุม
ความประพฤติในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ไม่น้อยกว่า

๒) เชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้ถูกคุมความประพฤติท่ีกระทําผิดเง่ือนไข

ท่ีศาลกําหนด ไม่เกิน

ร้อยละ ๑๐

1,000 ราย

ร้อยละ ๑4

วัดผลการดําเนินงาน
ส้ินปีงบประมาณ

1,432 ราย

วัดผลการดําเนินงาน
ส้ินปีงบประมาณ

5. เรื่อง การคุมประพฤติโดยใช้เทคโนโลยี
5.๑ เป้าหมาย นําเทคโนโลยีดิจิทัลขับเคล่ือนงานตามภารกิจกรมคุมประพฤติ
5.๒ ตัวชี้วัด

1) เชิงปริมาณ : จํานวนผู้กระทําผิดท่ีใช้เคร่ืองมือติดตามตัว
อิเล็กทรอนิกส์

๒) เชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้ท่ีติดอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัว
ท่ีอยู่ในความดูแลของกรมคุมประพฤติผิดเง่ือนไขท่ีผู้ส่ังใช้กําหนดไม่เกิน

๓๐,๐๐๐ ราย

ร้อยละ ๒๐

7,663 ราย

1.46

6. เรื่อง การบริหารจัดการองค์กรและการนําเทคโนโลยีมาสนับสนุน
งานคุมประพฤติ

6.1 เป้าหมาย
๑) การบริหารจัดการองค์การท่ีมีประสิทธิภาพ

2) นําเทคโนโลยีดิจิทัลใช้เป็นเคร่ืองมือสําคัญในการขับเคล่ือนงานตาม

ภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุน การให้บริการในงานคุมประพฤติ มีความ

สะดวกรวดเร็ว

6.๒ ตัวชี้วัด
1) เชิงปริมาณ : ระดับความสําเร็จในการประเมินสถานะของหน่วยงาน

ในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)
๒) เชิงคุณภาพ : ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการและผู้รับบริการ

ในการนําเทคโนโลยีดิจิทัลหรือนวัตกรรมมาใช้ในงานคุมประพฤติอยู่ในระดับ
ไม่น้อยกว่า

ระดับ 5

ร้อยละ 70

วัดผลการดําเนินงาน
ส้ินปีงบประมาณ

วัดผลการดําเนินงาน
ส้ินปีงบประมาณ
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2.2 สรุปผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของกรมคุมประพฤติ
โครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของกรมคุมประพฤติ

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จํานวนทั้งสิ้น 99 โครงการ โดยผลการติดตามผลการดําเนินงานภายใต้
แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของกรมคุมประพฤติ ไตรมาสท่ี 2/2567 พบว่า มีโครงการท่ี
ดําเนินงานแล้วเสร็จ จํานวน 10 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 10.10% มีโครงการที่อยู่ระหว่างดําเนินการ จํานวน
52 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 52.53% และยังมิได้ดําเนินงาน จํานวน 37 โครงการคิดเป็นร้อยละ 37.37%
รวมมีจํานวนโครงการท้ังสิ้น 99 โครงการ

๑) เร่ือง การดําเนินการตามกฎหมายเพื่อสร้างความปลอดภัยในชุมชน ประกอบด้วย
10 โครงการ/กิจกรรม ส่วนใหญ่อยู่ระหว่างดําเนินการ โดยมีโครงการท่ีอยู่ระหว่างดําเนินการ จํานวน 7
โครงการ และยังไม่ได้ดําเนินการ จํานวน 3 โครงการ สําหรับการดําเนินงานด้านการดําเนินการตามกฎหมาย
เพื่อสร้างความปลอดภัยในชุมชนส่วนใหญ่เป็นโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย และการ
ออกแนวทางการปฏิบัติงาน/การดําเนินงานของกรมคุมประพฤติ เพ่ือให้ทันสมัย สอดคล้องกับสภาพการณ์
ปัจจุบัน ลดความเหลื่อมล้ํา ประชาชน มีโอกาสเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมได้ง่ายสะดวก รวดเร็ว ทั่วถึง โดย
คํานึงถึงสิทธิเสรีภาพและความปลอดภัยของสังคม เช่น โครงการพัฒนาแนวทางการเสนอความเห็นในรายงาน
สืบเสาะและพินิจตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 56 โครงการพัฒนามาตรการคมุความประพฤติแบบเข้มงวด
และแนวทางการแก้ไขพฤติกรรมใหเ้หมาะสมกับประเภทคดี เป็นต้น

๒) เรื่อง พัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติ ประกอบด้วย 13 โครงการ/
กิจกรรม มีโครงการท่ีแล้วเสร็จ จํานวน 2 โครงการ อยู่ระหว่างดําเนินการ จํานวน 8 โครงการ และยังไม่ได้ดําเนินการ
จํานวน 3 โครงการ สําหรับการดําเนนิงานด้านการพัฒนาพฤตินสัิยผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติ ส่วนใหญ่เป็น
โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาระบบ และวิธีการปฏิบัติในการแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิดให้มีความหลากหลายและ
เหมาะสมต่อกลุ่มเปา้หมาย เพ่ือใหผู้้กระทําความผิดได้รับโอกาสในการแก้ไขฟ้ืนฟูและสามารถกลับตนเป็นคนดี ไม่หวน
กลับไปกระทําความผิดซ้ําอีก เช่น โครงการคืนคนดีสู่สังคม เพื่อช่วยเหลือผู้ท่ีเคยกระทําผิดท่ีพ้นโทษมาแล้ว ท้ังจาก
กรมราชทัณฑ์ กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน และกรมคุมประพฤติ เพื่อเป็นการให้โอกาส สร้างอาชีพ ให้พวกเขา
มีรายได้ประจําในช่วงระยะเวลาหนึ่งที่จะช่วยในการเล้ียงดูตนเองและครอบครัว รวมทั้งสามารถปรับเปล่ียนพฤตินิสัย
เห็นคุณค่าของตนเองมากข้ึน โดยมีผลการดําเนินงานผู้พ้นโทษได้รับการจ้างงาน จํานวน 337 ราย และผู้กระทําผิด
ท่ีเข้ารับการบริการในบ้านก่ึงวิถี จํานวน 454 ราย

๓) เรื่อง การปรับเปลี่ยนพฤตินิสัยผู้ติดยาเสพติด ประกอบด้วย 5 โครงการ/กิจกรรม โดยมี
โครงการที่แล้วเสร็จ จํานวน 1 โครงการ อยู่ระหว่างดําเนินการ จํานวน 3 โครงการ และยังไม่ได้ดําเนินการ
จํานวน 1 โครงการ สําหรับการดําเนินงานด้านการปรับเปลี่ยนพฤตินิสัยผู้ติดยาเสพติดส่วนใหญ่ เป็นโครงการ/
กิจกรรมเก่ียวกับการปรับเปลี่ยนพฤตินิสัยผู้ติดยาเสพติด การคุมความประพฤติผู้ถูกคุมความประพฤติคดียา
เสพติดตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 56 และผู้เสพยาเสพติดท่ีได้รับโอกาสในการเลิกยาเสพติด โดย
เปลี่ยนโทษจําคุกเป็นการนําเง่ือนไขเพือ่คุมความประพฤติมาใชแ้ทนการลงโทษจําคุกตามประมวลกฎหมายยาเสพ
ติด มาตรา ๑๖๖ เช่น โครงการพัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดในคดียาเสพติด เป็นการดําเนินโครงการเพื่อการ
รองรับภารกิจของกรมคุมประพฤติ ที่มุ่งเน้นในการการแก้ไขฟ้ืนฟูปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของผูถู้กคุมความประพฤติ
ในคดียาเสพติด ให้เลิกเกี่ยวข้องกับยาเสพติด โดยกําหนดแนวทางแผนการแก้ไขฟื้นฟูปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้
เหมาะสมให้กับผู้ถูกคุมความประพฤตแิตล่ะราย โดยใช้กระบวนการจําแนกผูถู้กคุมความประพฤติ มีเป้าหมาย คือ
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ผู้ถูกคุมความประพฤติในคดียาเสพติด จํานวน 60,000 ราย เพื่อให้ผู้ถูกคุมความประพฤติในคดียาเสพติด
ได้รับการแก้ไขฟ้ืนฟูปรับเปล่ียนพฤติกรรม และสามารถเลกิเกีย่วข้องกบัยาเสพติดและกลับไปอยู่ในสังคมได้อย่าง
ปกติสุข ไม่หวนกลับไปกระทําผิดซํ้า โดยมีจํานวนผู้ถูกคุมความประพฤติคดียาเสพติดที่ได้รับการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม จํานวน 62,733 ราย

๔) เรื่อง ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายคุมประพฤติ ประกอบด้วย 12 โครงการ/กิจกรรม
สําหรับการดําเนินงานด้านการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายคุมประพฤติ มีโครงการท่ีแล้วเสร็จ จํานวน 2
โครงการอยู่ระหว่างดําเนินการ จํานวน 7 โครงการ และยังไม่ได้ดําเนินการ จํานวน 3 โครงการ เป็นโครงการ/
กิจกรรมการพัฒนาและการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของอาสาสมัครคุมประพฤติและการเพิ่มศักยภาพอาสาสมัคร
คุมประพฤติเพ่ือการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้กระทําผิดในชุมชน เช่น โครงการการเพิ่มศักยภาพอาสาสมัครคุม
ประพฤติเพ่ือการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้กระทําผิดในชุมชน (วันอาสาสมัครคุมประพฤติ) และโครงการ
ขับเคลื่อนการดําเนินงานป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนเพื่อรองรับแผนแม่บทความปลอดภัย เป็นดําเนินการ
ในช่วงเทศกาลต่างๆ ของทุกปี

5) เร่ือง การคุมประพฤติโดยใช้เทคโนโลยี ประกอบด้วย 2 โครงการ/กิจกรรม มีโครงการที่
อยู่ระหว่างดําเนินการ จํานวน 1 โครงการ และยังไม่ได้ดําเนินการ จํานวน 1 โครงการ เป็นการดําเนินงาน
ด้านการคุมประพฤติโดยใช้เทคโนโลยี มาใช้กับผู้กระทําผิด เพื่อควบคุมดูแลและแก้ไขฟื้นฟูอย่างเหมาะสม
ยกระดับงานคุมประพฤติโดยการใช้เทคโนโลยีในการคุมประพฤติให้สังคมปลอดภัยจากผู้กระทําผิดในระบบงาน
คุมประพฤติได้รับยอมรับและความรู้สึกปลอดภัยของชุมชนและสังคมท่ีมีต่อผู้ถูกคุมความประพฤติ เช่น
โครงการการนําอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวมาใช้เพื่อเป็นมาตรการทางเลือกแทนการลงโทษจําคุก ประจํา
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2568 เป็นการนําอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวมาใช้ในภารกิจกับผู้ถูกคุมความ
ประพฤติที่อยู่ในความรับผิดชอบเพื่อเป็นมาตรการทางเลือกแทนการจําคุก ลดความแออัดในสถานคุมขัง
แก้ปัญหาผู้ต้องขังล้นเรือนจํา และเพื่อสร้างความเช่ือมั่นในความปลอดภัยให้กับประชาชนและสังคม โดยมี
เป้าหมายผู้กระทําผิดที่ใช้เครื่องมือติดตามตัวอิเล็กทรอนิกส์ จํานวน 30,000 ราย โดยมีจํานวนผู้กระทําผิดที่
ใช้เครื่องมือติดตามตัวอิเล็กทรอนิกส์ จํานวน 7,664 ราย

6) เรื่อง การบริหารจัดการองค์กรและการนําเทคโนโลยีมาสนับสนุนงานคุมประพฤติ

ประกอบด้วย 57 โครงการ/กิจกรรม มีการดําเนินการแล้วเสร็จจํานวน 5 โครงการ อยู่ระหว่างดําเนินการ

จํานวน 26 โครงการ และยังไม่ได้ดําเนินการ จํานวน 26 โครงการ เป็นงานด้านการบริหารจัดการองค์กรและ

การนําเทคโนโลยีมาสนับสนุนงานคุมประพฤติ ท่ีเกี่ยวกับการบริหารจัดการองค์กรและการนําเทคโนโลยีมา

สนับสนุนงานคุมประพฤติ เป็นการพัฒนาเพ่ิมศักยภาพผู้ปฎิบัติงานบุคลากรในกรมคุมประพฤติและปลูกฝัง

วัฒนธรรม/ค่านิยมองค์กร หลักธรรมาธิบาล ส่งเสริมให้ความรู้เกี่ยวกับประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน

ในรูปแบบต่างๆ ส่วนมากโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการแล้วไม่ใช้งบประมาณ
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รายละเอียดปรากฏตามตารางที่ 4
ตารางที่ 4 สรุปผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบตัิราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของกรมคุมประพฤติ

ไตรมาสที่ 2/2567 จําแนกตามแผนงาน

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ/

จํานวน
โครงการ

ผลการดําเนินงาน

ดําเนิน
การ
แล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนิน
การ

ยังมิได้
ดําเนิน
การ

ระเวลา
ดําเนิน
การ

งบประมาณ
(บาท)

1. แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การดําเนินการตามกฎหมายเพ่ือสร้าง
ความปลอดภัยในชุมชน

1 กิจกรรมแสวงหาข้อเท็จจริง กอบ.,
กพส.,สคป.

/ ท้ังปี

2 โครงการพัฒนาแนวทางการเสนอความเห็นในรายงานสืบเสาะและพินิจตาม

ประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 56

กพค.,สคป. / ท้ังปี ไม่ใช้
งบประมาณ

3 โครงการติดตามผลการปฏิบัติงานตามแนวทางการสืบเสาะและพินิจผู้กระทํา

ผิดหญิง

กพค.,สคป. / ท้ังปี ไม่ใช้
งบประมาณ

4 โครงการติดตามผลการใช้แบบจําแนกผู้กระทําผิด ตามประมวลกฎหมาย

อาญา มาตรา 56

กพค.,สคป. / ท้ังปี ไม่ใช้
งบประมาณ

5 กิจกรรมการควบคุมและสอดส่อง กอบ.,สคป. / ทั้งปี

6 โครงการพัฒนามาตรการคุมความประพฤติแบบเข้มงวด และแนวทางการ

แก้ไขพฤติกรรมให้เหมาะสมกับประเภทคดี

กพค.,สคป. / ไม่ใช้
งบประมาณ

7 โครงการพัฒนากฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับภารกิจกรมคุมประพฤติ กกม. / ไม่ใช้
งบประมาณ

8 กิจกรรมยุติธรรมเชิงสมานฉันท์

- โครงการจัดทําแนวทางการปฏิบัติงานกรณีนํากระบวนการยุติธรรมเชิง

สมานฉันท์ (Restorative Justice) มาใช้ในงานคุมประพฤติ

กพค.
กพค.,สคป.

/

9 โครงการสร้างความเช่ือม่ันต่อชุมชนด้วยมาตรการป้องกันการกระทําผิดซ้ําใน

ความผิดเก่ียวกับเพศหรือท่ีใช้ความรุนแรง

1) กิจกรรมการดําเนินมาตรการเฝ้าระวังกับผู้กระทําผิดคดีทางเพศหรือท่ีใช้

ความรุนแรงภายหลังพ้นโทษ

2) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศในการเฝ้าระวังความปลอดภัยของ

ประชาชน (JSOC)

กอบ.

กอบ.,ศทส.

/

10 โครงการขับเคลื่อนกฎหมายและสร้างความเข้าใจกับประชาชนและสังคมตาม

พระราชบัญญัติมาตรการป้องกันการกระทําความผิดซํ้าในความผิดเก่ียวกับ

เพศหรือท่ีใช้ความรุนแรง พ.ศ. 2565

กอบ. /
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ
/จํานวน
โครงการ

ผลการดําเนินงาน

ดําเนิน
การ
แล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนิน
การ

ยังมิได้
ดําเนิน
การ

ระยะ
เวลา
ดําเนิน
การ

งบประมาณ
(บาท)

2. แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง พัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติ

11 กิจกรรมการแก้ไขฟ้ืนฟูผู้กระทําผิดในชุมชน

โปรแกรมพื้นฐาน : โปรแกรมใจพร้อม, อบรมความรู้, อบรมธรรมะ/ตามหลัก

ศาสนา, โปรแกรมค่ายแก้ไขฟื้นฟู

กพค.,สคป. / มค. 67
- สค.67

2,090,000

12 โครงการพัฒนาโปรแกรมแก้ไขฟ้ืนฟู : โปรแกรมจัดการความรุนแรง

(โครงการพัฒนาโปรแกรมแก้ไขฟ้ืนฟูผู้กระทําผิดท่ีเป็นมาตรฐาน)

กพค. / มค. 67
- สค.67

13 โครงการพัฒนาโปรแกรมและคู่มือการดําเนินการแก้ไขผู้กระทําผิดขับรถ

ขณะเมาสุรา

กพค.,สคป. / มค. 67
- สค.67

14 โครงการค่ายแก้ไขฟ้ืนฟูผู้ถูกคุมความประพฤติ แบบเข้มข้นฐานความผิดขับรถ

ขณะเมาสุรา

กพค.,สคป. / มค. 67
- สค.67

15 โครงการพัฒนาการประเมินปัจจัยเส่ียงในการกระทําผิดซ้ําและการแก้ไขฟ้ืนฟู

สําหรับผู้ถูกคุมความประพฤติคดีทางเพศ

กพค. / มค. 67
- สค.67

16 กิจกรรมการยกระดับการปฏิบัติต่อผู้กระทําผิดต่างชาติที่อยู่ในความดูแลของ

กรมคุมประพฤติ

1) โครงการพัฒนาวิธีปฏิบัติท่ีเหมาะสมต่อผู้กระทําผิดต่างชาติท่ีอยู่ในความ

ดูแลของกรมคุมประพฤติ

2) การศึกษาวิจัยเร่ือง รายงานการศึกษาและพัฒนาล่ามในกระบวนการ

ยุติธรรม : ด้านงานคุมประพฤติ

กพค. / มค. 67
- สค.67

17 กิจกรรมการส่งเสริมความร่วมมือกับหน่วยงานต่างประเทศในการบริหาร

จัดการผู้กระทําผิด

1) โครงการประชุมคุมประพฤติและมาตรการแบบไม่ควบคุมตัวอาเซียนบวก

สาม คร้ังท่ี 4

2) โครงการสัมมนาวิชาการระหว่างประเทศด้านมาตรการปฏิบัติต่อผู้กระทํา

ผิดด้วยมาตรการไม่ควบคุมตัว

3) การประชุมความยุติธรรมทางอาญาภูมิภาคเอเซียและแปซิฟิก (Criminal

Justice Forum for Asia and the Pacific : Crim-AP) คร้ังท่ี 3

4) การประชุมคุมประพฤติโลก (World Congress on Probation) คร้ังท่ี 6

กพค. / มค. 67
- สค.67

18 โครงการขับเคลื่อนการดําเนินงานป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน กบส. / มค. 67
- สค.67

19 กิจกรรมการสงเคราะห์ผู้กระทําผิดภายในสํานักงาน กพค.,สคป. / มค. 67
- สค.67

20 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานในสถานท่ีเพ่ือให้การสงเคราะห์/

บ้านก่ึงวิถี

กบส. / มค. 67
- สค.67
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ/
จํานวน
โครงการ

ผลการดําเนินงาน

ดําเนิน
การ
แล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนิน
การ

ยังมิได้
ดําเนิน
การ

ระยะ
เวลา
ดําเนิน
การ

งบประมาณ
(บาท)

21 กิจกรรมส่งเสริมกิจการบ้านก่ึงวิถี

1) โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้รับบริการในบ้านก่ึงวิถีหรือ

สถานที่เพ่ือให้การสงเคราะห์

2) โครงการติดตามประเมินผลการใช้คู่มือบริหารจัดการและคู่มือ

โปรแกรมสําหรับผู้พักอาศัยในสถานท่ีเพ่ือให้การสงเคราะห์ บ้านปูลาฯ

3) โครงการสถานท่ีเพ่ือให้การสงเคราะห์บ้านปูลา รายอ กาแลตาแป

จังหวัดนราธิวาส

กบส. / ท้ังปี
งบประ
มาณ

2,746,500

22 โครงการคืนคนดีสู่สังคม

กิจกรรมสนับสนุนให้ผู้กระทําผิดและผู้พ้นโทษมีงานทํา

1) ค่าจ้างงานผู้พ้นโทษ

2) โครงการอบรมวิชาชีพตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน

3) โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านการประกอบอาชีพ

4) กิจกรรมการจ้างงานเจ้าหน้าที่ผู้ช่วยปฏิบัติงานโครงการคืนคนดีฯ

5) โครงการติดตามผลการดําเนินการโครงการคืนคนดีสู่สังคม

กบส. / ท้ังปี
งบประ
มาณ

48,060,600

23 โครงการพัฒนาการทํางานบริการสังคมเพื่อการแก้ไขฟ้ืนฟูผู้กระทําผิด

1) การทํางานบริการสังคมภายในสํานักงานคุมประพฤติ

2) การทํางานบริการสังคมแทนค่าปรับ

กพค., สคป. / ท้ังปี
งบประ
มาณ

ไม่ใช้งบประมาณ

3. แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การปรับเปล่ียนพฤตินิสัยผู้ติดยาเสพติด

24 กิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมผู้กระทําผิดในคดียาเสพติด

1) ผู้กระทําผิดทุกภารกิจท่ีเก่ียวข้องกับคดียาเสพติด

2) การรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER

ONE กรมคุมประพฤติ

กพส. / มค.67
-

สค.67

5,249,000

25 โครงการพัฒนาหลักสูตรพัฒนาพฤตินิสัยผู้ถูกคุมความประพฤติใน

โปรแกรมแก้ไขฟ้ืนฟูระยะส้ันและโปรแกรมแก้ไขฟื้นฟูระยะยาว ให้

สอดคล้องกับสภาพปัญหาของผู้ติดยาเสพติด

1) หลักสูตรโปรแกรมแก้ไขฟ้ืนฟูผู้ถูกคุมความประพฤติระยะสั้น

(โปรแกรมการป้องกันการเสพซ้ํา และโปรแกรมสานสัมพันธ์ น้อง-พ่ี

เสริมสร้างต้านยาเสพติด)

2) หลักสูตรโปรแกรมแก้ไขฟ้ืนฟูผู้ถูกคุมความประพฤติระยะยาว

(โปรแกรมพัฒนาพฤตินิสัยผู้ถูกคุมความประพฤติ ระยะเวลา 60 วัน)

โปรแกรมค่ายพัฒนาพฤตินิสัยผู้ถูกคุมความประพฤติของหน่วยงานพหุ

ภาคี ระยะเวลา 15 วัน และโปรแกรมค่ายพัฒนาพฤตินิสัยผู้ถูกคุมความ

ประพฤติ ระยะเวลา 15 วัน)

กพส. / มค.67
-

สค.67

13,100,000

12,000,000
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ
/จํานวน
โครงการ

ผลการดําเนินงาน

ดําเนิน
การ
แล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนิน
การ

ยังมิได้
ดําเนิน
การ

ระเวลา
ดําเนิน
การ

งบประมาณ
(บาท)

26 โครงการพัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําความผิดในคดียาเสพติด

1) กิจกรรมพัฒนาบุคลากรของกรมคุมประพฤติและหน่วยงานพหุภาคี

ตามโปรแกรมแก้ไขฟ้ืนฟูผู้ถูกคุมความประพฤติระยะส้ันและโปรแกรมแก้ไข

ฟ้ืนฟูผู้ถูกคุมความประพฤติระยะยาว

2) กิจกรรมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้กระทําผิดในคดียาเสพติดโปรแกรม

แก้ไขฟ้ืนฟูผู้ถูกคุมความประพฤติระยะสั้นและโปรแกรมแก้ไขฟ้ืนฟูผู้ถูก

คุมความประพฤติระยะยาว

กพส. /

27 โครงการติดตามและประเมินผล

กิจกรรมการจัดทําแนวทางติดตามประเมินผลและจัดทํามาตรฐานการ

ดําเนินงานตามโปรแกรมแก้ไขฟื้นฟูผู้ถูกคุมความประพฤติระยะส้ันและ

โปรแกรมแก้ไขฟ้ืนฟูผู้ถูกคุมความประพฤติระยะยาว

กพส. /

28 โครงการบูรณาการการคัดกรองและการปรับเปล่ียนพฤติกรรมผู้เสพ/

ผู้ติดยาเสพติด

กพส. / มค.67 -
สค.67

5,005,690

4. แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายคุมประพฤติ

29 โครงการบูรณาการความร่วมมือหน่วยงานภาครัฐในพ้ืนท่ีในการแก้ไขฟ้ืนฟู

ผู้กระทําผิด เพ่ือสร้างหลักประกันความปลอดภัยในสังคม

กบส. / มค.67 -
สค.67

504,340

30 กิจกรรมการปฏิบัติงานของอาสาสมัครคุมประพฤติด้านคดี กบส. / มค.67 -
สค.67

330,660

31 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครคุมประพฤติเพ่ือการแก้ไขฟ้ืนฟู

ผู้กระทําผิดในชุมชน (วัน อ.ส.ค.)

กบส. / 15
มีนาคม

400,000

32 โครงการเชิดชูเกียรติอาสาสมัครคุมประพฤติ เพ่ือการแก้ไขฟ้ืนฟูผู้กระทําผิด

ในชุมชน (วัน อ.ส.ค.)

กบส. / 16
มีนาคม

400,000

33 โครงการพัฒนาและการส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์กรอาสาสมัคร

คุมประพฤติในภารกิจกรมคุมประพฤติ

กบส. / มค.67 -
สค.67

34 โครงการอํานวยความยุติธรรมและเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบ

กิจกรรมส่งเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการด้านการอํานวยความ

ยุติธรรมท่ีสอดคล้องกับวิถีชีวิตและวัฒนธรรมในพ้ืนท่ี

1) โครงการแก้ไขฟื้นฟูผู้ถูกคุมความประพฤติในจังหวัดชายแดนภาคใต้

2) โครงการจ้างบุคคลในพ้ืนท่ีเข้ามาสนับสนุนภารกิจกรมคุมประพฤติเพ่ือ

แก้ไขปัญหาในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567

บูรณาการขับเคล่ือนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ.2567

กบส. / มค.67 -
สค.67



-14-

ท่ี โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ
/จํานวน
โครงการ

ผลการดําเนินงาน

ดําเนิน
การ
แล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนิน
การ

ยังมิได้
ดําเนิน
การ

ระเวลา
ดําเนิน
การ

งบ ประมาณ
(บาท)

35 โครงการขับเคลื่อนการดําเนินการศูนย์คุมประพฤติภาคประชาชน กบส. / มค.67
-

สค.67

36 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานในศูนย์คุมประพฤติภาคประชาชน

(คณะกรรมการศูนย์)

กบส. / มค.67
-

สค.67

37 โครงการพัฒนาศักยภาพพนักงานคุมประพฤติและผู้ปฎิบัติงานภายใน

ศูนย์คุมความประพฤติภาคประชาชน

กบส. / มค.67
-

สค.67

38 โครงการสร้างงานสร้างอาชีพ

1) โครงการฝึกอาชีพระยะสั้นแก่ผู้ที่อยู่ในความดูแลของกรมคุมประพฤติ

2) โครงการสร้างงานสร้างอาชีพให้แก่ผู้ที่อยู่ในความดูแลของกรม

คุมประพฤติ

3) โครงการสานฝันด้านอาชีพ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

กบส. / มค.67
-

สค.67

39 โครงการพัฒนาศักยภาพหน่วยงานภาคีบริการสังคม กบส. / มค.67
-

สค.67

40 โครงการจัดทําบัตรประจําตัวอาสาสมัครคุมประพฤติตามมาตรา 18

แห่งพระราชบัญญัติคุมประพฤติ พ.ศ.2559

กบส. / มค.67
-

สค.67

5. แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การพัฒนาการคุมประพฤติโดยใช้เทคโนโลยี

41 โครงการการนําอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวมาใช้เพ่ือเป็นมาตรการ

ทางเลือกแทนการจําคุก

กอบ.,สคป. / มค.67
-

สค.67

319,961,1
00

42 โครงการศึกษาผลสัมฤทธ์ิของการนําอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวมา

ใช้เพ่ือเป็นมาตรการทางเลือกแทนการจําคุก

กอบ. / มค.67
-

สค.67

6. แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การบริหารจัดการองค์กรและการนําเทคโนโลยี

มาสนับสนุนงานคุมประพฤติ

43 โครงการบํารุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่าย ศทส. / มค.67
-

สค.67

375,000

44 โครงการบํารุงรักษาระบบ SAN (Storage Area Network) ศทส. / มค.67
-

สค.67

375,000

45 โครงการบํารุงรักษาศูนย์ข้อมูล (Data Center) ศทส. / มค.67
-

สค.67

46 โครงการเช่าใช้ระบบเครือข่ายความเร็วสูงกรมคุมประพฤติ ศทส. / มค.67
-

สค.67

47 โครงการประเมินประสิทธิภาพระบบรักษาความมั่นคงปลอดภัย

ด้านสารสนเทศ

ศทส. / มค.67
-

สค.67

48 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์และการติดตามงานของผู้บริหาร

(GISMIS)

ศทส. / มค.67
-

สค.67
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ
/จํานวน
โครงการ

ผลการดําเนินงาน

ดําเนิน
การ
แล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนิน
การ

ยังมิได้
ดําเนิน
การ

ระเวลา
ดําเนิน
การ

งบ
ประมาณ
(บาท)

49 โครงการพัฒนาสถาปัตยกรรมองค์กร (Enterprise Architecture : EA)

ของกรมคุมประพฤติ

ศทส. / มค.67 -
สค.67

50 โครงการพัฒนาเว็บไซต์กรมคุมประพฤติ ศทส. / มค.67 -
สค.67

51 โครงการพัฒนาปรับปรุงระบบเครือข่ายส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ศทส. / มค.67 -
สค.67

52 โครงการการพัฒนา ปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่ายและระบบสํารอง

ข้อมูลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ

ศทส. / มค.67 -
สค.67

53 โครงการพัฒนาระบบสํารองและกู้คืนระบบจากอุบัติภัย (DR Site) ศทส. / มค.67 -
สค.67

54 โครงการนําเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในงานคุมประพฤติ ศทส. / มค.67 -
สค.67

55 โครงการพัฒนางานคุมประพฤติเพ่ือการให้บริการในรูปแบบดิจิทัล

(Digital Service)

ศทส. / มค.67 -
สค.67

56 โครงการพัฒนา e-Service (การสร้างนวัตกรรมในการปรับปรุง

กระบวนงานหรือการให้บริการ)

ศทส. / มค.67 -
สค.67

57 โครงการทบทวนแผนปฎิบัติการดิจิทัลกรมคุมประพฤติ พ.ศ.2566 -

2570

ศทส. / มค.67 -
สค.67

58 โครงการพัฒนาปรับปรุงบํารุงรักษาระบบสารสนเทศให้สามารถรองรับ

ภารกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ศทส. / มค.67 -
สค.67

187,500

59 โครงการจัดทําธรรมาภิบาลข้อมูลและเปิดเผยข้อมูลของภาครัฐ ศทส. / มค.67 -
สค.67

60 การออกหนังสือรับรองการพ้นคุมประพฤติ (e-Service) ศทส. / มค.67 -
สค.67

61 การพัฒนาระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog) เพ่ือนําไปสู่การเปิดเผย

ข้อมูลภาครัฐ (Open Data)

ศทส. / มค.67 -
สค.67

62 โครงการจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์อุปกรณ์ต่อพ่วง เพ่ือการทดแทน ศทส. / มค.67 -
สค.67

63 โครงการจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์อุปกรณ์ต่อพ่วงเพ่ิมเติม ศทส. / มค.67 -
สค.67

64 โครงการจัดซื้ออุปกรณ์ท่ีเก่ียวข้องกับระบบเครือข่ายเพ่ือการทดแทน ศทส. / มค.67 -
สค.67

65 โครงการจัดหาโปรแกรมป้องกันไวรัสให้กับหน่วยงานในสังกัด ศทส. / มค.67 -
สค.67

66 โครงการจัดหาโปรแกรมสํานักงานให้กับหน่วยงานในสังกัด ศทส. / มค.67 -
สค.67

67 โครงการพัฒนาเทคโนโลยีการเรียนรู้ ศทส. / มค.67 -
สค.67



-16-

ท่ี โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ
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ดําเนินการ
/จํานวน
โครงการ

ผลการดําเนินงาน
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การ
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การ

งบ
ประมาณ
(บาท)

68 โครงการประยุกต์ใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ศทส. / มค.67 -
สค.67

69 โครงการตรวจราชการ สตร. / มค.67 -
สค.67

438,750

70 โครงการประชาสัมพันธ์ภารกิจกรมคุมประพฤติ

1) จัดทําเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ผลิตส่ือสิ่งพิมพ์เผยแพร่

3 รายการ ดังน้ี

1.1) รายงานประจําปี

1.2) วารสารกรมคุมประพฤติ

1.3) เอกสารเผยแพร่ภารกิจกรม

2) ผลิตส่ือประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผ่านช่องทางส่ือต่างๆ (จ้างผลิตวิดีทัศน์

ประชาสัมพันธ์ภารกิจกรมคุมประพฤติ)

3) โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายผู้ปฏิบัติงานด้านประชาสัมพันธ์

(ผู้สื่อข่าว) ประจําสํานักงานคุมประพฤติ และกอง/สํานักในส่วนกลาง

4) ผลิตส่ือประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผ่านช่องทางส่ือต่างๆ (จ้างผลิตวิดีทัศน์

ประชาสัมพันธ์ภารกิจกรมคุมประพฤติ)

สลก. / มค.67 -
สค.67

320,000

71 การดําเนินการตามมาตรการในการขับเคล่ือนการส่งเสริมคุณธรรมและ

ความโปร่งใสกรมคุมประพฤติ ประจําปี

กบค.

(กคจ.)

/ มค.67 -
สค.67

72 การจัดทําและขับเคล่ือนแผนปฎิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

กรมคุมประพฤติ

กบค.

(กคจ.)

/ มค.67 -
สค.67

73 การจัดทําและขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบ กรมคุมประพฤติ

กบค.

(กคจ.)

/ มค.67 -
สค.67

74 การขับเคล่ือนแผนบริหารความเส่ียงกรมคุมประพฤติ กพร. / มค.67 -
สค.67

75 การขับเคล่ือนแผนส่งเสริมค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรของกรม

คุมประพฤติ (I AM D.O.P Happy Heart)

กพร. / มค.67 -
สค.67

76 โครงการทบทวนระบบการคุมประพฤติเชิงพ้ืนท่ี กพร.,กอบ.,

กพค.

/ มค.67 -
สค.67

77 โครงการพัฒนากระบวนทัศน์ (Mindset) บุคลากรให้พร้อมต่อการ

เปล่ียนแปลง

ศพบ. / มค.67 -
สค.67

78 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพนักงานคุมประพฤติ รุ่นท่ี 45 ศพบ. / มค.67 -
สค.67

395,000

79 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรอบรมผู้อํานวยการสํานักงานท่ีดํารง

ตําแหน่งใหม่

ศพบ. / มค.67 -
สค.67
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ
/จํานวน
โครงการ

ผลการดําเนินงาน

ดําเนิน
การ
แล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนิน
การ

ยังมิได้
ดําเนิน
การ

ระเวลา
ดําเนิน
การ

งบ
ประมาณ
(บาท)

80 โครงการพัฒนาศักยภาพหัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป ศพบ. / มค.67 -
สค.67

81 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานการเงินและบัญชี ศพบ. / มค.67 -
สค.67

82 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานพัสดุ ศพบ. / มค.67 -
สค.67

83 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ฝึกสอนงาน ศพบ. / มค.67 -
สค.67

84 โครงการการพัฒนาทักษะพนักงานคุมประพฤติในการปฏิบัติงานเผ้าระวัง

ภายหลังพ้นโทษ

กอบ.,

ศพบ.

/ มค.67 -
สค.67

85 โครงการเพ่ิมศักยภาพพนักงานคุมประพฤติด้านการคุมประพฤติ

ตามประมวลกฎหมายยาเสพติด

กพส. / มค.67 -
สค.67

586,000

86 โครงการเพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงานแสวงหาข้อเท็จจริงตามประมวล

กฎหมายยาเสพติด

กพส. / มค.67 -
สค.67

87 โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพในการใช้เทคโนโลยี ศพบ. / มค.67 -
สค.67

88 โครงการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมผ่านส่ือวิดีทัศน์เพ่ือการเรียนรู้ด้วย

ตนเอง

ศพบ. / มค.67 -
สค.67

89 โครงการจัดทําหลักสูตรเพ่ือเพ่ิมทักษะและความเช่ียวชาญตาม

พระราชบัญญัติคุมประพฤติ พ.ศ.2559

ศพบ. / มค.67 -
สค.67

90 โครงการพัฒนาศักยภาพพนักงานคุมประพฤติมืออาชีพ ศพบ. / มค.67 -
สค.67

91 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานบุคคลกรมคุมประพฤติ ศพบ. / มค.67 -
สค.67

92 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการปฏิบัติงานธุรการ รุ่นท่ี 10 (เพ่ิมเติมใหม่) ศพบ. / มค.67 -
สค.67

93 โครงการพัฒนาความรู้และทักษะด้าน ICT เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานกรมคุมประพฤติ

ศทส.,

ศพบ.

/ มค.67 -
สค.67

94 โครงการพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลสําหรับบุคลากร ศทส.,

ศพบ.

/ มค.67 -
สค.67

95 โครงการทดสอบสมรรถนะด้านดิจิทัล (Digital literacy) แก่บุคลากร ศทส.,

ศพบ.

/ มค.67 -
สค.67

96 โครงการจัดทําแผนเส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ (Career Path) กบค. / มค.67 -
สค.67

97 โครงการจัดทําแผนสืบทอดตําแหน่งสําคัญ (Succession Plan) กบค. / มค.67 -
สค.67

98 โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล

กรมคุมประพฤติ ประจําปี

กบค. / มค.67 -
สค.67
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ
/จํานวน
โครงการ

ผลการดําเนินงาน

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนิน
การ

ยังมิได้
ดําเนิน
การ

ระเวลา
ดําเนิน
การ

งบ
ประมาณ
(บาท)

99 การจัดทําแผนปฏิบัติการสรรหาบุคคลอย่างเป็นระบบ (บรรจุ แต่งตั้ง

หรือเลื่อนระดับประจําปี

1) แผนการคัดเลือกบุคคลจากบัญชีผู้สอบแข่งขันได้

2) แผนการประเมินบุคคลเพ่ือเลื่อนและแต่งต้ังให้ดํารงตําแหน่งประเภท

วิชาการ ระดับชํานาญการพิเศษ (กรณีตําแหน่งว่าง)

3) แผนการประเมินบุคคลเพ่ือเลื่อนและแต่งต้ังให้ดํารงตําแหน่งประเภท

วิชาการ ระดับชํานาญการพิเศษ (กรณีมีคนครอง)

4) แผนการประเมินบุคคลเพ่ือเลื่อนและแต่งต้ังให้ดํารงตําแหน่งประเภท

วิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ

5) แผนการสรรหาบุคคลก่อนเสนอช่ือเข้ารับการคัดเลือกให้ดํารง

ตําแหน่งประเภทอํานวยการ ระดับต้น

6) แผนการสรรหาบุคคลก่อนเสนอช่ือเข้ารับการคัดเลือกให้ดํารง

ตําแหน่งประเภทอํานวยการ ระดับสูง

7) แผนการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการท่ัวไป

8) แผนการสรรหาลูกจ้างช่ัวคราวในสังกัดส่วนกลาง

/ มค.67 -
สค.67

รวม 10 52 37

นอกจากนี้ สามารถแสดงผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567)
ของกรมคุมประพฤติ ไตรมาสท่ี 2/2567 ปรากฎดังแผนภาพท่ี 1

แผนภาพท่ี 1 แสดงสถานะผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบตัิราชการรายปี (พ.ศ. 2๕๖7) ของกรมคุมประพฤติ
ไตรมาสท่ี 2/2567 จําแนกรายด้าน
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ส่วนที่ 3 การประเมินความคุ้มค่าการดําเนินงานภาพรวมของกรม และผลการเบิกจ่ายและการใช้จ่าย

งบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ไตรมาส 2) ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 ดังนี้

6.1 ผลการเบิกจ่ายและการใช้จ่ายงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ไตรมาส 2)

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567

กรมคุมประพฤติได้รับจัดสรรงบประมาณตามร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จํานวน 2,134,308,200 บาท โดยมีผลการเบิกจ่ายและผลการใช้จ่าย

งบประมาณ (ไตรมาสท่ี 2) แยกตามแผนงาน รายละเอียด ดังนี้

แผนงาน ได้รับจัดสรร

(ร่าง พ.ร.บ. 67)
ผลเบิกจ่าย ร้อยละ ผลการใช้จ่าย ร้อยละ

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,260,789,500 631,367,372.08 50.08 631,367,372.08 50.08

แผนงานพ้ืนฐานดา้นความม่ันคง 112,362,100 30,302,098.20 26.97 38,021,044.95 33.84

แผนงานพื้นฐานด้านการปรับ

สมดุลและพัฒนาระบบบริหาร
175,383,400 74,403,394.04 42.42 86,680,859.14 49.42

แผนยุทธศาสตร์พัฒนากฎหมาย

และกระบวนการยุติธรรม
376,370,800 86,077,315.94 22.87 276,481,315.94 73.46

แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบ

ปรามแลบําบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด
204,967,400 67,031,228.04 32.70 67,031,228.04 32.70

แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการ

แก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้
4,435,000 1,319,016.13 29.74 1,319,016.13 29.74

รวมท้ังส้ิน 2,134,308,200 890,500,424.43 41.72 1,100,900,836.28 51.58
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6.2 การประเมินความคุ้มค่าการดําเนินงานภาพรวมของกรมคุมประพฤติ

(1) ขอบเขตการประเมินความคุม้ค่าการดําเนินงานภาพรวมของกรม/ตามภารกจิของกรมคุมประพฤติ

ประเมินเม่ือเสร็จสิ้นภารกิจ เพ่ือประเมินว่าภารกิจนั้นมีผลสัมฤทธ์ิคุ้มค่าหรือไม่ เพียงใด (รอบ 12 เดือน)

(2) ภารกิจที่ต้องประเมินให้ความสําคัญเฉพาะภารกิจหลัก (Core Business) ของกรมคุมประพฤติ

ตามเป้าหมาย ท่ีกําหนดไว้ (รอบ 12 เดือน)

ในการนี้ โครงการ/กิจกรรมส่วนใหญ่สําเร็จบางสํานักงาน อยู่ระหว่างดําเนินการ และสําหรับการ

ประเมิน ความคุ้มค่าของการดําเนินงานภาพรวมของกรม/ตามภารกิจ จะประเมินเมื่อเสร็จสิ้นภารกิจ/โครงการ

/กิจกรรม
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ส่วนที่ 3 ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะแนวทางแก้ไขจากการติดตามผลการดําเนินงานภายใต้
แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของกรมคุมประพฤติ ไตรมาสท่ี 2/2567

3.1 ปัญหา/อุปสรรค

1) โครงการ/กิจกรรมนอกแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ส่วนใหญ่อยู่ระหว่าง
ดําเนินการและเป็นไปตามแผนงานที่กําหนด และบางโครงการมีการปรับรูปแบบการดําเนินการ

2) โครงการที่ยังมิได้ดําเนินงาน เนื่องจากงบประมาณมีอยู่อย่างจํากัด กรมคุมประพฤติ
ได้จัดลําดับความสําคัญในการจัดสรรงบประมาณให้กับโครงการที่สามารถขับเคลื่อนนโยบายสําคัญของรัฐบาล
กระทรวงยุติธรรมและกรมคุมประพฤติ อีกทั้ง กรมคุมประพฤติต้องพิจารณาจัดสรรงบประมาณสําหรับ
โครงการท่ีมีความจําเป็นเร่งด่วนก่อน

3) การติดตามและประเมินผล หน่วยงานที่รับผิดชอบจะต้องมีการรวบรวมข้อมูลจาก
สํานักงานคุมประพฤติท่ัวประเทศ จึงส่งผลให้จัดส่งข้อมูลผลการดําเนินงานฯ เกิดความล่าช้ากว่าระยะเวลา
ท่ีกําหนดและข้อมูลบางประเด็นไม่ครบถ้วน ทําให้ต้องประสานขอข้อมูลเพิ่มเติม ส่งผลให้การจัดทํารายงาน
การติดตามผลดําเนินงานฯ เกิดความล่าช้าด้วย

4) การดําเนินงานตามภารกิจกรมคุมประพฤติ
4.1 การจัดสรรงบประมาณควรให้เหมาะสมและสอดคล้องกับเป้าหมายที่กรมกําหนด
4.2 ศาลไม่สั่งให้แสวงหาข้อเท็จจริงตามประมวลกฎหมายยาเสพติด

3.2 ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข
1) การวางแผน

1.1) แผนการดําเนินงาน ควรมีการวางแผนหรือปรับรูปแบบการดําเนินโครงการให้
สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน เพ่ือให้การขับเคล่ือนงานของกรมคุมประพฤติเป็นไปตามแผนและบรรลุ
เป้าหมายท่ีกําหนด ท้ังนี้ หน่วยงานที่ไม่ได้รับจัดสรรงบประมาณ ควรมีการปรับรูปแบบการดําเนินงานโครงการ
เพื่อให้หน่วยงานที่รับผิดชอบสามารถขับเคลื่อนการดําเนินงานได้ทั้งหมดหรือบางส่วน อาทิ บูรณาการการ
ดําเนินงานร่วมกับหน่วยงานที่ได้รับจัดสรรงบประมาณท่ีมีกิจกรรมใกล้เคียงกันหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป็น
การประหยัดงบประมาณและบรรลุเป้าหมายของโครงการร่วมกัน เป็นต้น

1.2) แผนงานด้านงบประมาณ ควรพิจารณาจัดสรรงบประมาณสําหรับโครงการตาม
แผนปฏิบัติราชการอย่างครบถ้วน เพ่ือให้หน่วยงานที่รับผิดชอบสามารถขับเคลื่อนการดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติราชการฯ

๒) การดําเนินงานตามแผน หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ควรมีการวางแผนกระบวนงานหรือการ
บริหารจัดการทรัพยากรท้ังบุคลากรและงบประมาณ เพื่อให้การดําเนินกิจกรรม/โครงการเป็นไปตามแผนงาน
และเป้าหมายที่กําหนด

3) การติดตามและประเมินผล หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ควรให้ความสําคัญในการกํากับ

เร่งรัด และติดตามผลการดําเนินงานตามแผนงาน เพื่อให้การดําเนินงานของหน่วยงานบรรลุเป้าหมายท่ีกําหนด

รวมท้ังการรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการฯ ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน รวมท้ังจัดส่ง

ข้อมูลภายในระยะเวลาที่กําหนด ทั้งนี้ ควรกําหนดผูร้ับผดิชอบหลกั เพ่ือประสานงาน รวบรวม จดัทําข้อมูลของ

หน่วยงานให้มีความครบถ้วนตามรูปแบบท่ีกําหนดและรายงานข้อมูลตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด

-----------------------------------------------------------


