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รายงานการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. ๒๕๖8) ของ

กรมคุมประพฤติ ไตรมาสที่ 1/2568 ของหน่วยงานในสังกัดกรมคุมประพฤติ โดยรวบรวม ตรวจสอบ

วิเคราะห์ สรุป และรายงานผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ เพื่อติดตามความก้าวหน้าของการ

ดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ ปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน และใช้เป็นเครื่องมือสําหรับผู้บริหาร

ในการกํากับติดตามผลการดําเนินงานของหน่วยงานให้เป็นไปตามแผนและเป้าหมายที่กําหนด รวมทั้งผลักดัน

ขับเคลื่อนการดําเนินงานตามภารกิจของหน่วยงานให้บรรลุเป้าหมายต่อไป

การดําเนินโครงการ/กิจกรรมสําคัญต่าง ๆ ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ และการจัดทํารายงาน

การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ สําเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี เกิดจากความ

ร่วมมือของทุกหน่วยงานในสังกัดกรมคุมประพฤติ หวังว่ารายงานการติดตามผลการดําเนินงานภายใต้

แผนปฏิบัติราชการฯ ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานในการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานต่อไป

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน

กลุ่มติดตามและประเมินผล
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ส่วนท่ี 1
บทสรุปผู้บริหาร

พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และ

พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 มาตรา 16

กําหนดให้ส่วนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีและแผนห้าปี โดยให้มีความสอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) (ฉบับแก้ไข

เพิ่มเติม) แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13

(พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยกรมคมุประพฤติ

ได้ถ่ายทอดกรอบทิศทางการดําเนินงาน จากแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี ไปสู่แผนปฏิบัติราชการรายปี

กรมคุมประพฤติจัดทําแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. ๒๕๖8) เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทาง

ในการดําเนินงานของหน่วยงานในสังกัดกรมคุมประพฤติ เป็นเคร่ืองมือสําคัญสําหรับผู้บริหารในการกํากับ

ดูแลผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ในแต่ละผลผลิตให้สามารถดําเนินการได้อย่างมี

ประสิทธิภาพและตอบสนองต่อภารกิจหลักของหน่วยงาน สอดรับกับการเปล่ียนแปลงสภาพสังคมและ

กฎหมายที่ส่งผลต่อการดําเนินงาน โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แผนปฏิบัตริาชการรายปี (พ.ศ. ๒๕๖8) ของ

กรมคุมประพฤติ มุ่งเน้นการแก้ไขและพัฒนาผู้ถูกคุมความประพฤติตามมาตรฐานงานคุมประพฤติ ไม่กลับไป

กระทําผิดซ้ํา สามารถพึ่งพาและดูแลตนเองได้ ตลอดจนอยู่ร่วมกับครอบครัวและชุมชนได้อย่างปกติสุข จึงต้อง

มีการติดตามผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการฯ ดังกล่าว เพื่อให้เกิดความคุ้มค่าสร้างประโยชน์

ต่อการบริหารราชการในภาพรวมต่อไป

ท้ังนี้ แผนย่อยภายใต้แผนปฏิบัติราชการ มีจํานวน 6 เรื่อง และมีโครงการ/กิจกรรม

รวมท้ังส้ิน 89 โครงการ ได้รับจัดสรร 18 โครงการ งบประมาณรวม 890.3849 ล้านบาท รายละเอียด ดังนี้

1) เรื่อง การดําเนนิการตามกฎหมายเพื่อสร้างความปลอดภัยในชุมชน ประกอบด้วย 6 โครงการ/

กิจกรรม โดยมีโครงการ/กิจกรรมสําคัญ อาทิ กิจกรรมการคุมความประพฤติและแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิด

กิจกรรมการแสวงหาข้อเท็จจริง กิจกรรมการสืบเสาะและพินิจ โครงการสร้างความเชื่อมั่นต่อชุมชนด้วย

มาตรการป้องกันการกระทําผิดซ้ําในความผิดเกี่ยวกับเพศหรือท่ีใช้ความรุนแรง กิจกรรมยุติธรรมเชิง

สมานฉันท์ เป็นต้น มีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานท้ังสิ้น 288.4639 ล้านบาท

2) เรื่อง พัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติ ประกอบด้วย 6 โครงการ/

กิจกรรม มีโครงการสําคัญ อาทิ โครงการคืนคนดีสู่สังคม กิจกรรมการสงเคราะห์ผู้กระทําผิดภายในสํานักงาน

โครงการพฒันาการทํางานบริการสงัคมหรือสาธารณประโยชน์ของผู้กระทําผิด กจิกรรมส่งเสริมกจิการบ้านกึ่งวิถี

กิจกรรมการแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิดในชมุชน เปน็ต้น มีงบประมาณสนบัสนนุการดําเนินงานท้ังสิน้ 80.1644 ล้านบาท

3) เร่ือง การปรับเปล่ียนพฤตินิสัยผู้ติดยาเสพติด ประกอบด้วย 2 โครงการสําคัญ ได้แก่

โครงการพัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําความผิดในคดียาเสพติด และโครงการการรณรงค์ป้องกันและแก้ไข

ปัญหายาเสพติด มีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานท้ังส้ิน 247.3374 ล้านบาท
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4) เรื่อง การส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายคุมประพฤติ ประกอบด้วย 7 โครงการ/กิจกรรม

มีโครงการ/กิจกรรมสําคัญ อาทิ กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของอาสาสมัครคุมประพฤติ กิจกรรมสนับสนุน

การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายคุมประพฤติ กิจกรรมส่งเสริมและเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการด้านการ

อํานวยความยุติธรรมที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตและวัฒนธรรมในพื้นที่ เป็นต้น มีงบประมาณสนับสนุนการ

ดําเนินงานท้ังส้ิน 33.2057 ล้านบาท

5) เรื่อง พัฒนาการคุมประพฤติโดยใช้เทคโนโลยี ประกอบด้วย 2 โครงการ/กิจกรรม

มีกิจกรรมสําคัญ คือ กิจกรรมการนําเคร่ืองมือติดตามตัวอิเล็กทรอนิกส์มาใช้กับผู้กระทําผิด มีงบประมาณ

สนับสนุนการดําเนินงานท้ังสิ้น 240.4228 ล้านบาท

6) เร่ือง การบริหารจัดการองค์กรและการนําเทคโนโลยีมาสนับสนุนงานคุมประพฤติ

ประกอบด้วย 66 โครงการ โดยมีโครงการสําคัญ อาทิ โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพนักงานคุมประพฤติ รุ่นที่ 46

โครงการพัฒนาศักยภาพพนักงานคุมประพฤติด้านการคุมความประพฤติตามประมวลกฎหมายยาเสพติด

เป็นต้น มีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานท้ังสิ้น 0.7907 ล้านบาท

องค์ประกอบของแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. ๒๕๖8) ของกรมคุมประพฤติ

วิสัยทัศน์ (Vision)

“มุ่งม่ันแก้ไขและพัฒนาผู้ถูกคุมความประพฤติอย่างมีมาตรฐาน โดยบูรณาการกับทุกภาคส่วน

เพื่อสร้างความปลอดภัยในชุมชน”

พันธกิจ (Mission)
๑. แก้ไขและพัฒนาผู้ถูกคุมความประพฤติตามมาตรฐานงานคุมประพฤติ

๒. ส่งเสริมและเฝ้าระวังความปลอดภัยในชุมชนด้วยระบบงานคุมประพฤติ

๓. ขับเคลื่อนการบูรณาการกับทุกภาคส่วนในการแก้ไขและพัฒนาผู้ถูกคุมความประพฤติ

วฒันธรรมองคก์ร (Corporate culture)
“มีความซ่ือสัตย์ ตรวจสอบได้ ภายใต้คุณธรรม เพือ่มุ่งม่ันในการพัฒนาสร้างโอกาส

เพื่อปวงประชาแบบมีส่วนร่วม”

วัตถปุระสงค์ (Goals)

๑. ผู้ถูกคุมความประพฤติได้รับการแก้ไขและพัฒนาตามมาตรฐานงานคุมประพฤติ

๒. ผู้ถูกคุมความประพฤติไม่กลับไปกระทําผิดซํ้า

๓. ผูถู้กคุมความประพฤติสามารถพึง่พาและดแูลตนเองได้ ตลอดจนอยู่ร่วมกับครอบครัวและชุมชนได้อย่างปกติสขุ

๔. ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมและบูรณาการในการช่วยเหลือผู้ถูกคุมความประพฤติ

ผลสัมฤทธ์ิ (Result)

“สังคมปลอดภัยจากผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติ”

ตัวช้ีวัด (Indicators)
ร้อยละการกระทําผิดซํ้าของผู้พ้นการคุมความประพฤติ ไม่เกินร้อยละ 15
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๓

แผนปฏิบัติราชการ (Action Plan) จํานวน 89 โครงการ

๑. การดําเนินการตามกฎหมายเพ่ือสร้างความปลอดภัยในชุมชน จํานวน 6 โครงการ/กิจกรรม

๒. พัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติ จํานวน 6 โครงการ/กิจกรรม

๓. การปรับเปลี่ยนพฤตินิสัยผู้ติดยาเสพติด จํานวน 2 โครงการ/กิจกรรม

๔. การส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายคุมประพฤติ จํานวน 7 โครงการ/กิจกรรม

5. พัฒนาการคุมประพฤติโดยใช้เทคโนโลยี จํานวน 2 โครงการ/กิจกรรม

6. การบริหารจัดการองค์กรและการนําเทคโนโลยีมาสนับสนุนงานคุมประพฤติ จํานวน 66 โครงการ/กิจกรรม

กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมคุมประพฤติ กระทรวงยุติธรรม พ.ศ. 2561 กําหนดให้

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน มีอํานาจหน้าที่ในการจัดเก็บ รวบรวม วิเคราะห์สถิติข้อมูลของกรม และการ

ให้บริการข้อมูลสถิติในด้านต่าง ๆ ของกรม รวมทั้งติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนงานและ

โครงการของหน่วยงานในสังกัดกรมคุมประพฤติ

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน โดยกลุ่มติดตามและประเมินผล กําหนดแนวทางการติดตามผล

การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. ๒๕๖8 เพ่ือใช้ในการกํากับ ตรวจสอบความคืบหน้า

ในประสิทธิผลของงานหรือโครงการต่างๆ หรือปรับปรุงการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนงานท่ีวางไว้ให้บรรลุ

เป้าหมายที่ชัดเจน วัดผลได้ โดยนําผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ ซึ่งเป็นกระบวนการสําคัญ

ท่ีได้จากการติดตามผลมาเป็นกลไกในการพัฒนาและปรับปรุงแผนงาน จะช่วยให้การดําเนินงานมีประสิทธิภาพ

มากขึ้น ตลอดจนนํามาใช้สนับสนุนข้อมูลแก่ผู้บริหารในการเข้าช้ีแจงเสนอต่อคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา

ร่างพระราชบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจําปี การจัดทําคําของบประมาณของกรมคุมประพฤติ หรือนําเสนอ

เป็นข้อมูลแก่ผู้บริหารในการใช้ประกอบการตัดสินใจในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณในแต่ละโครงการ

การประสานแผนงาน การวางแผนอัตรากําลัง และแผนการใช้งบประมาณของหน่วยงานในสังกัด อย่างเป็น

ระบบและมีประสิทธิภาพต่อไป

1. วัตถุประสงค์

เพ่ือติดตามความก้าวหน้าและประเมินผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ภายใต้

แผนปฏิบัติราชการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ เพื่อวัดผลความสําเร็จของโครงการ/กิจกรรม ว่าเป็นไปตาม

เป้าหมายและกรอบระยะเวลาที่กําหนด พร้อมทั้งวิเคราะห์สภาพปัญหาและอุปสรรค ของการดําเนินงานเพ่ือ

การพัฒนาและปรับปรุงต่อไป

2. กรอบการติดตามและประเมินผล

2.1 จัดทําแนวทางการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการ

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และโครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนการใช้จ่ายงบประมาณ

2.2 จัดทําแบบฟอร์มรายงานการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติ

ราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และโครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนการใช้จ่ายงบประมาณ

2.3 จัดทําแบบฟอร์มรายงานการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานโครงการนอก

แผนปฏบิัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
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2.4 จัดทําบันทึกข้อความ ติดตามการรายงานผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติ

ราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (โครงการสําคัญ/กิจกรรม)

รายไตรมาส (รอบ 3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน และ 12 เดือน)

2.5 การประเมินความคุ้มค่าการดําเนินงานภาพรวมของกรมคุมประพฤติ

- ขอบเขตการประเมินความคุ้มค่าการดําเนินงานภาพรวม/ตามภารกิจของกรม

คุมประพฤติ ประเมินเมื่อเสร็จส้ินภารกิจ เพื่อประเมินว่าภารกิจนั้นมีผลสัมฤทธิ์คุ้มค่าหรือไม่ เพียงใด (รอบ

12 เดือน)

- ภารกิจท่ีต้องประเมินให้ความสําคัญเฉพาะภารกิจหลัก (Core Business) ของ

กรมคุมประพฤติตามเป้าหมาย ท่ีกําหนดไว้ (รอบ 12 เดือน)

3. การรายงานผลการดําเนินงาน

กําหนดใหห้น่วยงานท่ีรับผิดชอบดําเนินการ ดังนี้

3.1 รายงานความก้าวหน้าผลการดําเนินโครงการสําคัญ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติ

ราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และโครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ราย

เดือน เพ่ือใช้ในการกํากับ ติดตาม และเร่งรัดการดําเนินงานของหน่วยงาน รวมทั้งเป็นข้อมูลประกอบการ

ประชุมและรายงานให้ผู้บริหารกรมคุมประพฤติทราบ

3.2 รายงานความก้าวหน้าผลการดําเนินโครงการอ่ืนๆ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติ

ราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และโครงการ/กิจกรรมนอกแผนปฏิบัติราชการ ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 รายเดือน เพื่อจัดทํารายงานฯ นําเสนอผู้บริหารกรมคุมประพฤติ

3.3 ขอให้หน่วยงานรายงานผลการดําเนินงานให้สอดคล้องกับเป้าหมายและแผนการ

ดําเนินการท่ีกําหนด ตามแผนปฎิบัติราชการฯ และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวมท้ังปัญหาอุปสรรคท่ีส่งผล

ให้การดําเนินงานไม่เป็นไปตามแผนหรือไม่บรรลุเป้าหมาย เพื่อกําหนดแนวทาง/วิธีการแก้ไขปัญหาได้ทันท่วงที

และหากหน่วยงานยังมิได้กําหนดเป้าหมาย/ตัวช้ีวัด/ผลผลิต/รายละเอียดกิจกรรม/ระยะเวลาดําเนินการ

โครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ขอให้หน่วยงานเพ่ิมเติมข้อมูล

รายละเอียดดังกล่าวด้วย เพื่อกองยุทธศาสตร์และแผนงาน ใช้ในการกํากับ ติดตาม เร่งรัดการดําเนินงานของ

หน่วยงาน และประเมินผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการฯ และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ

4. การจัดทํารายงานการดําเนินงาน

รายงานติดตามความก้าวหน้าผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการ ประจํา

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายเดือน รายไตรมาส (รอบ 3 เดือน 6 เดือน 9

เดือน และ 12 เดือน)

5. ปัจจัยแห่งความสําเร็จในการติดตามและรายงานการดําเนินงาน

5.1 ผู้บริหารของหน่วยงานให้ความสําคัญในการปฏิบัติตามแนวทางการติดตามและ

ประเมินผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ

5.2 เครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและรายงานผลการดําเนินงานมีประสิทธิภาพ
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5.3 บุคลากรของกรมคุมประพฤติ มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําและรายงานข้อมูล

ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ พร้อมให้

ความร่วมมือในการรายงานผลให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาท่ีกําหนด

5.4 มีการสื่อสารข้อมูลผลการดําเนินงานและปัญหาอุปสรรคในการดําเนินงานที่ชัดเจน
เหมาะสม และต่อเนื่อง

หน่วยงานในสังกัดกรมคุมประพฤติ ดําเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568)
รายละเอียด ดังนี้

หน่วยงาน

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568)

ภารกิจท่ี 1

การดําเนินการ

ตามกฎหมายเพ่ือ

สร้างความปลอด

ภัยในชุมชน

ภารกิจท่ี 2

พัฒนาพฤตนิิสัย

ผู้กระทําผิดใน

ระบบงาน

คมุประพฤติ

ภารกิจท่ี 3

การปรับเปลี่ยน

พฤตินิสัยผู้ ติด

ยาเสพติด

ภารกิจท่ี 4

การส่งเสริมและ

พัฒนาเครือข่าย

คุมประพฤติ

ภารกิจท่ี 5

พัฒนาการ

คุมประพฤติ

โดยใช้

เทคโน โลยี

ภารกิจท่ี 6

การบริหารจัดการ

องค์กรและการนํา

เทคโนโลยีมาสนับ

สนุนงานคมุประพฤติ

สํานักงานคุมประพฤติ (สคป.)


กิจกรรมที่

1.1.1 - 1.3.1

และ 1.4.1


กิจกรรมที่

2.1.2 - 2.3.1


กิจกรรมที่

3.1.1 -3.1.2


กิจกรรมที่

4.2.1

4.2.3

(4.2.2)
(เฉพาะ 4 จว จชต)

และ

4.3.1 -4.3.2


กิจกรรมที่

5.1.1

กองกฎหมาย (กกม.)


กิจกรรมที่

1.3.2

กองพัฒนาการคุมประพฤติ

(กพค.)


กิจกรรมที่

2.1.1


กิจกรรมที่

6.4.14 -

6.4.16

กองบริหารและส่งเสริม

เครือข่ายคุมประพฤติ (กบส.)


กิจกรรมที่

4.1.1 และ

4.2.4

กองอํานวยการบังคับใช้

กฎหมายเพื่อการคุมประพฤติ

(กอบ.)


กิจกรรมที่

5.1.2


กิจกรรมที่

6.4.13

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อการคุมประพฤติ (ศทส.)


กิจกรรมที่

6.1.1 - 6.1.29

6.4.19-6.4.20

(สพบ)

6.4.22

สํานักตรวจราชการกรม

คุมประพฤติ (สตร.)


กิจกรรมที่

6.2.1
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หน่วยงาน

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568)

ภารกิจท่ี 1

การดําเนินการ

ตามกฎหมายเพ่ือ

สร้างความปลอด

ภัยในชุมชน

ภารกิจท่ี 2

พัฒนาพฤตินิสัย

ผู้กระทําผิดใน

ระบบงานคุมประ

พฤติ

ภารกิจท่ี 3

การปรับเปลี่ยน

พฤตินิสัยผู้ ติด

ยาเสพติด

ภารกิจท่ี 4

การส่งเสริมและ

พัฒนาเครือข่าย

คุมประพฤติ

ภารกิจท่ี 5

พัฒนาการ

คุมประพฤติ

โดยใช้เทคโน

โลยี

ภารกิจท่ี 6

การบริหารจัดการ

องค์กรและการนํา

เทคโนโลยีมาสนับ

สนุนงานคมุประพฤติ

สํานักงานเลขานุการกรม

(สลก.)


กิจกรรมที่

6.3.1

กองบริหารทรัพยากรบุคคล

(กบค.)


กิจกรรมที่

6.3.2 - 6.3.4

(กคจ)

และ 6.4.3

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

(กพร.)


กิจกรรมที่

6.3.5 - 6.3.6

สถาบันพัฒนาทรัพยากรบุคคล

(สพบ.)


กิจกรรมที่

6.3.7

6.4.1

6.4.4-6.4.5

6.4.6 (กพค)

6.4.8 - 6.4.12

6.4.18

6.4.19 -6.4.20

(ศทส)

6.4.21

6.4.23 - 6.4.24

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน

(กยผ.)


กิจกรรมที่

6.3.8 - 6.3.9

6.4.25-6.4.27

กองอํานวยการพัฒนาพฤติ

นิสัยผู้เสพยาเสพติด (กพส.)

 
กิจกรรมที่

6.4.2

6.4.7

6.4.17
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๗

จากข้อมูลดั งกล่าว โครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ . 2568) ของกรม

คุมประพฤติ รวมมีจํานวนทั้งสิ้น 89 โครงการ ดําเนินการติดตามผลความก้าวหน้า ไตรมาสท่ี 1/2568

พบว่า มีโครงการ จํานวน 2 โครงการ ท่ีดําเนินงานแล้วเสร็จ คิดเป็นร้อยละ 2.25% มีโครงการที่อยู่ระหว่าง

ดําเนินงาน จํานวน 71 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 79.77% และมีโครงการท่ียังมิได้ดําเนินงาน จํานวน 16

โครงการ คิดเป็นร้อยละ 17.98%

สามารถแสดงผลการดําเนินงาน จําแนกตามภารกิจหลักของหน่วยงาน ปรากฎรายละเอียด ดังตารางท่ี 1

และแผนภาพท่ี 1 ดังนี้

ตารางท่ี 1 ไตรมาสท่ี 1 / 2568

แผนปฏิบัติราชการ
งบประมาณ
(ล้านบาท)

จํานวน
โครงการ/
กิจกรรม

ผลการดําเนินงานไตรมาสที่ 1/2568

ได้รับงบประมาณ ไมได้รับงบประมาณ

แล้ว
เสร็จ

ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนินการ

แล้ว
เสร็จ

ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนินการ

๑. เรื่อง การดําเนินการตามกฎหมายเพ่ือ
สร้างความปลอดภัยในชุมชน 288.4639 6 5 1

๒. เรื่อง พัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดใน
ระบบงานคุมประพฤติ 80.1644 6 4 1 1

๓. เรื่อง การปรับเปลี่ยนพฤตินิสัยผู้ติด
ยาเสพติด

247.3374 2 2

๔. เรื่อง การส่งเสริมและพัฒนาเครือข่าย
คุมประพฤติ 33.2057 7 5 2

5. เรื่อง พัฒนาการคุมประพฤติโดยใช้
เทคโนโลยี 240.4228 2 2

6. เรื่อง การบริหารจัดการองค์กรและการ
นําเทคโนโลยีมาสนับสนุนงานคุมประพฤติ 0.7907

66
1 36 1 15 13

รวมท้ังสิ้น 890.3849 89
1 54 1 1 17 15

18 โครงการ/กิจกรรม 71 โครงการ/กิจกรรม

แผนภาพท่ี 1 ไตรมาสท่ี 1 / 2568
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๘

สรุปปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข มีดังนี้
1. ปัญหา/อุปสรรค

1.1 โครงการที่ได้รับงบประมาณ ส่วนใหญ่อยู่ระหว่างดําเนินการเป็นไปตามแผนงานท่ี

กําหนด

1.2 โครงการที่ยังมิได้ดําเนินงาน ส่วนใหญ่เป็นโครงการที่ต้องใช้กลไกความร่วมมือ

ขับเคลื่อนหลายภาคส่วน หรือไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ หรือมีแผนการดําเนินงานในไตรมาส 2 ทั้งนี้

กรมคุมประพฤติพิจารณาจัดลําดับความสําคัญในการจัดสรรงบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจํากัดให้กับโครงการ

สําคัญในปีงบประมาณ 2568 ท่ีขับเคลื่อนตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล และกระทรวงยุติธรรม

1.3 การติดตามและประเมินผล กลุ่มงานติดตามและประเมินผล กองยุทธศาสตร์และ

แผนงาน ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากสํานักงานคุมประพฤติท่ัวประเทศ เนื่องจากมีโครงการจํานวนมาก

และมีการรายงานเพิ่มเติมในกิจกรรมย่อยในปีงบประมาณนี้ ภายในสํานักงานจึงใช้เวลานานในการรวบรวม

ข้อมูลจึงไม่สามารถดําเนินการรายงานผลภายในระยะเวลาที่กําหนดได้ รวมถึงบางสํานักงานขาดความเข้าใจใน

การจัดทําข้อมูล จึงต้องติดตามประสานช้ีแจงให้รายละเอียดเพ่ิมเติม ซึ่งส่งผลให้การจัดทํารายงานสรุปผล

การดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ เกิดความล่าช้าด้วย

2. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข
2.1 การวางแผน

1) แผนการดําเนินงาน หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ควรมีการวางแผนหรือปรับรูปแบบ

การดําเนินโครงการให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน เพื่อให้การขับเคล่ือนงานของกรมคุมประพฤติเป็นไป

ตามแผนและบรรลุเป้าหมายที่กําหนด รวมถึง การบูรณาการการดําเนินงานร่วมกับหน่วยงานที่ได้รับจัดสรร

งบประมาณที่มีกิจกรรมใกล้เคียงกันหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป็นการประหยัดงบประมาณและบรรลุ

เป้าหมายของโครงการร่วมกัน เป็นต้น

2) แผนงานด้านงบประมาณ ควรพิจารณาจัดสรรงบประมาณสําหรับโครงการตาม

แผนปฏิบัติราชการที่มีผลการดําเนินงานชัดเจนเป็นที่ประจักษ์อย่างครบถ้วน และยุติโครงการที่ไม่ได้สร้าง

ผลงานเพื่อให้หน่วยงานที่รับผิดชอบสามารถขับเคลื่อนงานหรือโครงการใหม่ๆ ท่ีสร้างประโยชน์ต่อไปได้

2.2 การดําเนินงานตามแผน หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ควรมีการวางแผนกระบวนงานหรือ

การบริหารจัดการทรัพยากรท้ังบุคลากรและงบประมาณ เพื่อให้การดําเนินกิจกรรม/โครงการเป็นไปตาม

แผนงานและเป้าหมายท่ีกําหนด

2.3 การติดตามและประเมินผล หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ควรให้ความสําคัญในการกํากับ

เร่งรัด และติดตามผลการดําเนินงานตามแผนงาน เพื่อให้การดําเนินงานของหน่วยงานบรรลุเป้าหมายท่ีกําหนด

รวมท้ังการรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการฯ ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน รวมท้ังจัดส่ง

ข้อมูลภายในระยะเวลาที่กําหนด ทั้งนี้ ควรกําหนดผู้รับผิดชอบหลกั เพ่ือประสานงาน รวบรวม จัดทําข้อมูลของ

หน่วยงานให้มีความครบถ้วนตามรูปแบบรายงานและข้อมูลตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด
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๙

ส่วนท่ี 2
รายงานความก้าวหน้าผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี

(พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ ไตรมาสท่ี 1/2568

โครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 รวมจํานวนทั้งส้ิน 89 โครงการ มีจํานวนโครงการ/กิจกรรม ได้รับงบประมาณ

เป็นเงินทั้งส้ิน จํานวน 890,384,900 บาท โดยผลการติดตาม ผลการดําเนินงานภายใตแ้ผนปฏิบัติราชการ

รายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ ไตรมาสที่ 1/2568 พบว่า มีโครงการทีด่ําเนินการแล้วเสร็จ จํานวน

2 โครงการ/กิจกรรม คิดเป็น ร้อยละ 2.25 อยู่ระหว่างดําเนินการ จํานวน 71 โครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อย

ละ 79.77% มีโครงการท่ียังไม่ได้ดําเนินการ จํานวน 16 โครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 17.98%

๑) เร่ือง การดําเนินการตามกฎหมายเพื่อสร้างความปลอดภัยในชุมชน ประกอบด้วย

6 โครงการ/กิจกรรม ท่ีสําคัญ อาทิ กิจกรรมการคุมความประพฤติและแก้ไขฟ้ืนฟูผู้กระทําผิด กิจกรรมการ

แสวงหาข้อเท็จจริง โครงการสร้างความเช่ือมั่นต่อชุมชนด้วยมาตรการป้องกันการกระทําผิดซ้ําในความผิด

เกี่ยวกับเพศหรือท่ีใช้ความรุนแรง กิจกรรมการสืบเสาะและพินิจ กิจกรรมยุติธรรมเชิงสมานฉันท์ เป็นต้น

มงีบประมาณสนับสนนุการดําเนนิงาน เป็นเงินทัง้ส้ิน 288.4639 ล้านบาท พบว่า เป็นโครงการ/กิจกรรม ที่ได้รบั

งบประมาณ จํานวน 5 โครงการ/กิจกรรม โดยอยู่ในระหว่างดําเนินการทั้งหมด และมีโครงการ/กิจกรรม ที่ไม่

ได้รับงบประมาณ จํานวน 1 โครงการ/กิจกรรม ซึ่งยังไม่ได้ดําเนินการ สําหรับการดําเนินงานด้านการ

ดําเนินการตามกฎหมายเพื่อสร้างความปลอดภัยในชุมชน ส่วนใหญ่เกี่ยวข้องกับภารกิจกรมคุมประพฤติ

ในการออกแนวทางการปฏิบัติงาน/การดําเนินงานของกรมคุมประพฤติ ซ่ึงเก่ียวกับกฎหมาย กฎ ระเบียบท่ี

ได้รับการปรับปรุงทบทวน แก้ไขให้มีความทันสมัยสอดคล้องกับสภาพการณ์ปัจจุบัน ลดความเหล่ือมล้ํา

ประชาชนมีโอกาสเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมได้ง่ายสะดวก รวดเร็ว ท่ัวถึง โดยคํานึงถึงสิทธิเสรีภาพและ

ความปลอดภัยของสังคม เหมาะสมกับสภาพการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงเป็นต้น

๒) เรื่อง พัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติ ประกอบด้วย 6 โครงการ

/กิจกรรม มีโครงการสําคัญ อาทิ โครงการคืนคนดีสู่สังคม กิจกรรมการสงเคราะห์ผู้กระทําผิดภายในสํานักงาน

โครงการพัฒนาการทํางานบริการสังคมหรือสาธารณประโยชน์ของผู้กระทําผิด กิจกรรมส่งเสริมกิจการ

บ้านกึ่งวิถี กิจกรรมการแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิดในชุมชน เป็นต้น มีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานท้ังสิ้น

80.1644 ล้านบาท พบว่า เป็นโครงการ/กิจกรรม ที่ได้รับงบประมาณ จํานวน 5 โครงการ/กิจกรรม อยู่ใน

ระหว่างดําเนินการ จํานวน 4 โครงการ/กิจกรรม ยังไม่ได้ดําเนินการ จํานวน 1 โครงการ/กิจกรรม และ

มีโครงการ/กิจกรรม ที่ไม่ได้รับงบประมาณ จํานวน 1 โครงการ/กิจกรรม ที่ยังไม่ได้ดําเนินการ สําหรับการ

ดําเนินงานด้านการพัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติ ส่วนใหญ่เก่ียวกับการพัฒนาระบบ

และวิธีการปฏิบัติในการแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิดให้มีความหลากหลายและเหมาะสมต่อกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือให้

ผู้กระทําความผิด ได้รับโอกาสในการแก้ไขฟ้ืนฟู และสามารถกลับตนเป็นคนดี ไม่หวนกลับไปกระทําความผิด

ซํ้าอีก และมีโครงการคืนคนดีสู่สังคมที่เป็นความร่วมมือจากกรมราชทัณฑ์ กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและ

เยาวชน และกรมคุมประพฤติ ในการเพิ่มโอกาส ในการสร้างอาชีพ ให้แก่ผู้ถูกคุมความประพฤติให้มีรายได้



รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

๑๐

ประจําในช่วงระยะเวลาหนึ่งในการเลี้ยงดูตนเองและครอบครัว สร้างการปรับเปลี่ยนพฤตินิสัยให้มองเห็นคุณค่า

ของตนเองมากขึ้น

๓) เรื่อง การปรับเปล่ียนพฤตินิสัยผู้ติดยาเสพติด ประกอบด้วย 2 โครงการ/กิจกรรม

ได้แก่ โครงการพัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําความผิดในคดียาเสพติด และโครงการการรณรงค์ป้องกันและแก้ไข

ปัญหายาเสพติด มีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงาน ทั้ง 2 โครงการ ทั้งส้ิน 247.3374 ล้านบาท และอยู่

ในระหว่างดําเนินการท้ังหมด สําหรับการดําเนินงาน ส่วนใหญ่เป็นการดําเนินโครงการเพื่อการรองรับภารกิจของ

กรมคุมประพฤติท่ีมุ่งเน้นในการแก้ไขฟ้ืนฟูปรับเปลี่ยนพฤตินิสัยของผู้ถูกคุมความประพฤติในคดียาเสพติดตาม

ประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 56 และตามประมวลกฎหมายยาเสพติด มาตรา ๑๖๖ ให้เลิกเก่ียวข้องกับยาเสพ

ติด โดยกําหนดแนวทางแผนการแก้ไขฟ้ืนฟูปรับเปลี่ยนพฤตินิสยัที่เหมาะสมให้กับผู้ถูกคุมความประพฤติแต่ละ

ราย ใช้กระบวนการจําแนกผู้ถูกคุมความประพฤติคดเีสพยาเสพติด ใหไ้ด้รับโอกาสในการเลิกหรือเกี่ยวข้องกับ

ยาเสพติด สามารถเปลี่ยนโทษจําคุกโดยการนําเงื่อนไขเพ่ือการคุมความประพฤติมาใช้แทนการลงโทษจําคุกได้

เพ่ือให้ผู้ถูกคุมความประพฤติในคดียาเสพติดได้รับการแก้ไขฟื้นฟูปรับเปลี่ยนพฤตินิสัย และสามารถเลิก

เกี่ยวข้องกับยาเสพติดพร้อมกลับไปอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข ไม่หวนกลับไปกระทําผิดซํ้าอีก

๔) เรื่อง การส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายคุมประพฤติ ประกอบด้วย 7 โครงการ/กิจกรรม

ท่ีสําคัญ อาทิ โครงการบูรณาการความร่วมมือหน่วยงานภาครัฐในพ้ืนที่ในการแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิดในชุมชน

กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของอาสาสมัครคุมประพฤติ กิจกรรมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย

คุมประพฤติ กิจกรรมการแก้ไขฟ้ืนฟูผู้กระทําผิดตามแนวทาง 5 เข้มแข็ง เป็นต้น มีงบประมาณสนับสนุนการ

ดําเนินงานทั้งสิ้น 33.2057 ล้านบาท ซึ่งทั้ง 7 โครงการ/กิจกรรม อยู่ในระหว่างดําเนินการทั้งหมด สําหรับ

การดําเนินงาน ส่วนใหญ่เป็นการพัฒนาและการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของอาสาสมัครคุมประพฤติ และการ

เพิ่มศักยภาพอาสาสมัครคุมประพฤติ รวมท้ังภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐและเอกชน เพื่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

ผู้กระทําผิดในชุมชน หรือดําเนินการเพื่อรองรับแผนแม่บทความปลอดภัยป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน

ในช่วงเทศกาลต่างๆของทุกปี เป็นต้น

5) เรื่อง พัฒนาการคุมประพฤติโดยใช้เทคโนโลยี ประกอบด้วย 2 โครงการ/กิจกรรม

คือ กิจกรรมการนําเครื่องมือติดตามตัวอิเล็กทรอนิกส์มาใช้กับผู้กระทําผิดเพื่อเป็นทางเลือกแทนการจําคุก

และโครงการศึกษาผลสัมฤทธิ์ของการนําอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวมาใช้เพื่อเป็นมาตรการทางเลือกแทน

การจําคุก มีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงาน ทั้งสิ้น 240.4228 ล้านบาท โดยอยู่ในระหว่างดําเนินการ

ทั้ง 2 โครงการ สําหรับการพัฒนาการคุมประพฤติโดยใช้เทคโนโลยี เป็นการนําเทคโนโลยีมาใช้ในภารกิจกับ

ผู้ถูกคุมความประพฤติท่ีอยู่ในความรับผิดชอบเพ่ือเป็นมาตรการทางเลือกแทนการจําคุกในการลดความแออัด

ในสถานที่คุมขัง แก้ปัญหาผู้ต้องขังล้นเรือนจําเป็นการยกระดับงานคุมประพฤติในการควบคุมดูแลชุมชนให้

ปลอดภัยจากผู้กระทําผิดและแก้ไขฟ้ืนฟูอย่างเหมาะสม สร้างความเชื่อมั่นในความปลอดภัยให้กับประชาชน

และสังคม
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6) เรื่อง การบริหารจัดการองค์กรและการนําเทคโนโลยีมาสนับสนุนงานคุมประพฤติ

ประกอบด้วย 66 โครงการ/กิจกรรม โดยมีโครงการสําคัญ อาทิ โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพนักงาน

คุมประพฤติ รุ่นท่ี 46 โครงการพัฒนาศักยภาพพนักงานคุมประพฤติด้านการคุมความประพฤติตามประมวล

กฎหมายยาเสพติด มีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานทั้งสิ้น 0.7907 ล้านบาท เป็น 2 โครงการ/กิจกรรม

ได้รับงบประมาณ ตาม พ.ร.บ.งบประมาณ พ.ศ. 2568 (ขาวคาดแดง) สําหรับโครงการ/กิจกรรม อื่นๆ ที่ได้รับ

งบประมาณในการดําเนินงานนั้น เป็นการบริหารจัดการงบประมาณในภาพรวมของกรมคุมประพฤติ โดยมี

โครงการ/กิจกรรม ที่อยู่ระหว่างดําเนินการทั้งส้ิน 51 โครงการ/กิจกรรม ดําเนินการแล้วเสร็จ 2 โครงการ/

กิจกรรม และยังไม่ได้ดําเนินการอีก 13 โครงการ/กิจกรรม

ท้ังนี้ ในเรื่อง การบริหารจัดการองค์กรและการนําเทคโนโลยีมาสนับสนุนงานคุมประพฤติ

เป็นการพัฒนาเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพแก่บุคลากรผู้ปฎิบัติงานในกรมคุมประพฤติ และปลูกฝัง

วัฒนธรรม/ค่านิยมองค์กร หลักธรรมาธิบาล ส่งเสริมให้ความรู้เกี่ยวกับประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน

ในรูปแบบต่างๆ จึงเป็นโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณโดยส่วนมาก
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2.1 ผลการใช้จ่ายงบประมาณประจําปีงบประมาณพ.ศ. 2568 ของกรมคุมประพฤติ ไตรมาส 1/2568

กรมคุมประพฤติได้รับจัดสรรงบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ พ .ศ . 2568 จํ านวน 2,175,309,800.00 บาท จํ าแนก เป็น งบ บุคลากร จํ านวน
1,253,018,100.00 บาท งบดํ า เ นิ น ง าน จํ านวน 606,253,100.00 บาท งบลงทุ น จํ านวน
45,237,500.00 บาท งบเงินอุดหนุน จํานวน 17,350,000 บาท งบรายจ่ายอื่น จํานวน 253,451,100

บาท มีผลการใช้จ่ายงบประมาณ รวมทั้งสิ้น จํานวน 622,695,195.30 บาท แยกรายละเอียดตามแผนงาน
ดังนี้

งบประมาณ
งบประมาณจัดสรร

ตาม พ.ร.บ. 2568
เบิกจ่าย ร้อยละ ใช้จ่าย ร้อยละ คงเหลือ

รวม 2,175,309,800.00 410,486,673.57 18.87 622,695,195.30 28.62 1,552,614,604.70

แผนงานบุคลากร 1,290,613,200.00 316,647,519.33 24.53 316,647,519.33 24.53 973,965,680.67

- งบบุคลากร 1,253,018,100.00 307,429,645.47 24.54 307,429,645.47 24.54 945,588,454.53

- งบดําเนินงาน 37,595,100.00 9,217,873.86 24.52 9,217,873.86 24.52 28,377,226.14

แผนงานพื้นฐานด้านความมั่นคง 89,592,300.00 11,685,218.86 13.04 43,198,176.16 48.22 46,394,123.84

- งบดําเนินงาน 16,171,500.00 2,788,446.86 17.24 2,840,404.16 17.56 13,331,095.84

- งบดําเนินงาน (รายจ่ายลงทุน) 27,783,300.00 4,557,000.00 16.40 13,671,000.00 49.21 14,112,300.00

- งบลงทุน 45,237,500.00 4,256,522.00 9.41 26,603,522.00 58.81 18,633,978.00

- งบเงินอุดหนุน 400,000.00 83,250.00 20.81 83,250.00 20.81 316,750.00

แผนงานพื้นฐานด้านปรับสมดุล

พัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ
6,932,800.00 538,733.86 7.77 767,713.86 11.07 6,165,086.14

- งบดําเนินงาน 3,374,800.00 538,733.86 15.96 767,713.86 22.75 2,607,086.14

- งบดําเนินงาน (รายจ่ายลงทุน) 3,558,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,558,000.00

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนากฎหมาย

และกระบวนการยุติธรรม
535,650,700.00 44,831,528.04 8.37 225,209,025.47 42.04 310,441,674.53

- งบดําเนินงาน 491,461,600.00 37,597,284.13 7.65 209,205,181.56 42.57 282,256,418.44

- งบดําเนินงาน (รายจ่ายลงทุน) 26,308,800.00 4,384,800.00 16.67 13,154,400.00 50.00 13,154,400.00

- งบเงินอุดหนุน 16,950,000.00 2,635,546.00 15.55 2,635,546.00 15.55 14,314,454.00

- งบรายจ่ายอ่ืน 930,300.00 213,897.91 22.99 213,897.91 22.99 716,402.09

แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม

และบําบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด
247,337,400.00 36,184,173.48 14.63 36,273,260.48 14.67 211,064,139.52

- งบรายจ่ายอ่ืน 247,337,400.00 36,184,173.48 14.63 36,273,260.48 14.67 211,064,139.52

แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการ

แก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนใต้
5,183,400.00 599,500.00 11.57 599,500.00 11.57 4,583,900.00

- งบรายจ่ายอ่ืน 5,183,400.00 599,500.00 11.57 599,500.00 11.57 4,583,900.00
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2.2 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568)
ของกรมคุมประพฤติ ไตรมาสท่ี 1/2568

กรมคุมประพฤติ มีผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ไตรมาสท่ี

1/2568 สามารถสรุปได้ ดังนี้

ตัวช้ีวัดความสําเร็จของแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รวมท้ังสิ้น จํานวน 22 ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย

๑) เรื่อง การดําเนินการตามกฎหมายเพ่ือสร้างความปลอดภัยในชุมชน จํานวน 7 ตัวช้ีวัด

๒) เรื่อง พัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติ จํานวน 4 ตัวช้ีวัด

๓) เรื่อง การปรับเปลี่ยนพฤตินิสัยผู้ติดยาเสพติด จํานวน 3 ตัวช้ีวัด

๔) เรื่อง การส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายคุมประพฤติ จํานวน 4 ตัวช้ีวัด

5) เรื่อง พัฒนาการคุมประพฤติโดยใช้เทคโนโลยี จํานวน 2 ตัวช้ีวัด

6) เร่ือง การบริหารจัดการองค์กรและการนําเทคโนโลยีมาสนับสนุนงานคุมประพฤติ จํานวน

2 ตัวช้ีวัด

โดยมีผลการดําเนินงานตามตัวช้ี วัดของแผนปฏิบั ติราชการฯ ไตรมาสที่ 1/2568

รายละเอียดปรากฏตามตารางท่ี 3

ตารางท่ี 3 สรุปผลการดําเนินงานตามตวัช้ีวัดของแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

ไตรมาสท่ี 1 /2568 ข้อมูล ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2567

แผนปฏิบัติราชการ
ค่าเป้าหมาย
ปีงบฯ 2568

ผลการดําเนินงาน
ไตรมาสที่ 1/2568

๑. เร่ือง การดําเนินการตามกฎหมายเพ่ือสร้างความปลอดภัยในชุมชน

1.1 เป้าหมาย
1) สังคมปลอดภัยจากผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติในระบบงานคุมประพฤติ
2) สังคมให้การยอมรับผู้กระทําผิดที่ผ่านกระบวนการคุมประพฤติ

3) ผูร้ับบริการได้รับการปฏิบัติอย่างมีมาตรฐาน

1.2 ตัวช้ีวัด
1) เชิงปริมาณ :

1.1) จํานวนผู้กระทําผิดได้รับการสืบเสาะและพินิจ การคุมความประพฤติและแก้ไข

ฟื้นฟู

- จํานวนผู้กระทําผิดที่ได้รับการสืบเสาะและพินิจ

- จํานวนผู้กระทําผิดที่ได้รับการคุมประพฤติและแก้ไขฟื้นฟู

1.2) จํานวนผู้กระทําผิดคดียาเสพติดที่ได้รับการแสวงหาข้อเท็จจริง

2) เชิงคุณภาพ :
2.1) ร้อยละของผู้กระทําผิดคดยีาเสพติดที่ได้รับการแสวงหาข้อเท็จจริงภายใน

ระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนด
2.2) ร้อยละของผู้ถูกคุมความประพฤติที่กระทําผิดเงื่อนไขตามที่ศาลกําหนดไม่เกิน

2.3) ร้อยละของผู้กระทําผิดคดีเก่ียวกับเพศหรือท่ีใช้ความรุนแรงที่ศาลมีคําสั่งให้

เฝ้าระวังภายหลังพ้นโทษกระทําผิดซ้ําไม่เกิน

225,0๐๐ ราย

35,0๐๐ ราย
๑90,000ราย

25,000 ราย

ร้อยละ 100

ร้อยละ 17

ร้อยละ 15

59,322 ราย

12,019 ราย
47,303 ราย

9,771 ราย

วัดผล 6,12 เดือน

26.7
วัดผลส้ินงบประมาณ



รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

๑๔

แผนปฏิบัติราชการ
ค่าเป้าหมาย
ปีงบฯ 2568

ผลการดําเนินงาน
ไตรมาสที่ 1/2568

๒. เรื่อง พัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติ
2.1 เป้าหมาย

1) ผู้ถูกคุมความประพฤติสามารถพ่ึงพาและดูแลตนเองได้ ตลอดจนอยู่

ร่วมกับครอบครัวและชุมชนได้อย่างปกติสุข

2) ผู้กระทําผิดในชุมชนสามารถกลับตนเป็นคนดีของสังคม

2.2 ตัวชี้วัด
1) เชิงปริมาณ :

1.1) จํานวนโปรแกรมในการพัฒนาระบบการแก้ไขฟ้ืนฟู
ผู้กระทําผิดในชุมชน

1.2) จํานวนผู้พ้นโทษได้รับการจ้างงาน
1.3) จํานวนผู้ต้องหาและผู้กระทําผิดท่ีเข้ารับการบริการในบ้านก่ึงวิถี

2) เชิงคุณภาพ :

2.1) ร้อยละความสําเร็จของการส่งเสริมหรือสร้างโอกาสให้กับ

ผู้กระทําความผิดคืนสู่สังคม

๑ โปรแกรม

450 ราย
400 ราย

ร้อยละ 96

วัดผลส้ินงบประมาณ

445
76

วัดผลส้ินงบประมาณ

๓. เรื่อง การปรับเปล่ียนพฤตินิสัยผู้ติดยาเสพติด

3.1 เป้าหมาย
1) ผู้ติดยาเสพติดได้รับการปฏิบัติอย่างมีมาตรฐาน

2) ผู้ติดยาเสพติดในระบบงานคุมประพฤติสามารถพ่ึงพาและดูแลตนเองได้

ตลอดจนอยู่ร่วมกับครอบครัวและชุมชนได้อย่างปกติสุข

3) บุคลากรและภาคีท่ีเก่ียวข้องได้รับการพัฒนาศักยภาพและมีความพร้อม

ในการปรับเปล่ียนพฤตินิสัยผู้ติดยาเสพติดในทุกบริบทการเปล่ียนแปลง

3.2 ตัวชี้วัด
1) เชิงปริมาณ : จํานวนผู้ถูกคุมความประพฤติคดยีาเสพติดท่ีได้รับการ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมอย่างน้อย

2) เชิงคุณภาพ

2.1) ร้อยละของผู้ถูกคุมความประพฤติคดียาเสพติดท่ีได้รับการ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีสอดคล้องกับสภาพปัญหา

2.2) ร้อยละของสมาชิกชมรม To be number one ท่ีได้รับการพัฒนา

พฤตินิสัย

100,000
ราย

ร้อยละ 80

ร้อยละ 100

8,109 ราย

อยู่ระหว่างดําเนินดําเนินการ

อยู่ระหว่างดําเนินดําเนินการ

๔. เรื่อง การส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายคุมประพฤติ

4.๑ เป้าหมาย
๑) ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการบูรณาการติดตามดูแลช่วยเหลือ

สงเคราะห์ผู้ถูกคุมความประพฤติ

๒) ผู้ถูกคุมความประพฤติในจังหวัดชายแดนภาคใต้สามารถกลับตน

เป็นคนดีของสังคม



รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

๑๕

แผนปฏิบัติราชการ
ค่าเป้าหมาย
ปีงบฯ 2568

ผลการดําเนินงาน
ไตรมาสที่ 1/2568

4.๒ ตัวชี้วัด
1) เชิงปริมาณ :

1.1) อาสาสมัครคุมประพฤติมีผลการปฏิบัติงานได้ตามบทบาทหน้าท่ี
ท่ีกําหนด จํานวน

1.2) เจ้าหน้าท่ีผู้ประสานงานชุมชนติดตามดูแลช่วยเหลือผู้ถูกคุม
ความประพฤติในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ไม่น้อยกว่า

๒) เชิงคุณภาพ

2.1) ร้อยละของผู้ถูกคุมความประพฤติท่ีกระทําผิดเง่ือนไขท่ีศาล

กําหนด ไม่เกิน

2.2) ร้อยละของอาสาสมัครคุมประพฤติท่ีปฏิบัติงานได้ตามบทบาท

หน้าท่ี

50,000 คดี

1,000 ราย

ร้อยละ ๑4

ร้อยละ 80

11,214 คดี

212 ราย

วัดผลส้ินงบประมาณ

วัดรอบ 6 เดือน

5. เรื่อง พัฒนาการคุมประพฤติโดยใช้เทคโนโลยี

5.๑ เป้าหมาย นําเทคโนโลยีดิจิทัลขับเคล่ือนงานตามภารกิจกรมคุมประพฤติ

5.๒ ตัวชี้วัด
1) เชิงปริมาณ : จํานวนผู้กระทําผิดท่ีใช้เคร่ืองมือติดตามตัว

อิเล็กทรอนิกส์
๒) เชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้ท่ีติดอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัว

ท่ีอยู่ในความดูแลของกรมคุมประพฤติ ไม่ปฏิบัติตามเง่ือนไขไม่เกิน

๓๐,๐๐๐ ราย

ร้อยละ ๒๐

1,119 ราย

3.45

6. เรื่อง การบริหารจัดการองค์กรและการนําเทคโนโลยีมาสนับสนุน
งานคุมประพฤติ

6.1 เป้าหมาย
๑) การบริหารจัดการองค์การท่ีมีประสิทธิภาพ

2) นําเทคโนโลยีดิจิทัลใช้เป็นเคร่ืองมือสําคัญในการขับเคล่ือนงานตาม

ภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุน การให้บริการในงานคุมประพฤติ มีความ

สะดวกรวดเร็ว

6.๒ ตัวชี้วัด
1) เชิงปริมาณ : จํานวนของงานบริการที่มีการพัฒนานวัตกรรมในการ

ปรับปรุงกระบวนงานหรือการให้บริการ (e-Servive) 4 งานบริการ
๒) เชิงคุณภาพ : ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการและผู้รับบริการ

ในการนําเทคโนโลยีดิจิทัลหรือนวัตกรรมมาใช้ในงานคุมประพฤติอยู่ในระดับ
ไม่น้อยกว่า

4 งานบริการ

ร้อยละ 90
วัดผลส้ิน

งบประมาณ



รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

๑๖

2.3 ผลการดําเนินงานภายใตแ้ผนปฏิบตัิราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ ไตรมาสท่ี 1/2568 จําแนกตามแผนงาน

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ/

จํานวนโครงการ

ผลการดําเนินงาน

ได้รับงบประมาณ ไม่ได้รับงบประมาณ

วงเงนิงบประมาณ
(ล้านบาท)

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนินการ

ระเวลา
ดําเนินการ

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนนิการ

ไม่ได้
ดําเนนิการ

ระเวลา
ดําเนินการ

เรื่องท่ี 1 การดําเนินการตามกฎหมายเพ่ือสร้างความปลอดภัยในชุมชน
จํานวน 4 แผนงาน มี 6 โครงการ/กิจกรรม

จํานวน 5 โครงการ/กิจกรรม จํานวน 1 โครงการ/กิจกรรม

1) แผนงานการแสวงหาข้อเท็จจริง จํานวน 2 โครงการ/กิจกรรม

1 1.1 กิจกรรมแสวงหาข้อเท็จจริง สคป.
83.1727

(แผนมั่นคงฯ)
/ ท้ังปี

2 1.2 กิจกรรมการสืบเสาะและพินิจ สคป.
7.8859

(แผนยุทธศาสตร์ฯ)
/

ท้ังปี

2) แผนงานดําเนินงานคุมความประพฤติ จํานวน 1 โครงการ/กิจกรรม

3 1.3 กิจกรรมการคุมความประพฤติและแก้ไขฟ้ืนฟูผู้กระทําผิด สคป.
180.8966

(แผนยุทธศาสตร์ฯ)
/ ท้ังปี

3) แผนงานดําเนินการบังคับใช้ทางกฎหมาย จํานวน 2 โครงการ/กิจกรรม

4 1.4 กิจกรรมยุติธรรมเชิงสมานฉันท์ สคป.
0.9000

(แผนยุทธศาสตร์ฯ)
/ ท้ังปี

5 1.5 โครงการพัฒนากฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับภารกิจ กรมคุมประพฤติ กกม. /
ท้ังปี



รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

๑๗

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ/

จํานวนโครงการ

ผลการดําเนินงาน

ได้รับงบประมาณ ไม่ได้รับงบประมาณ

วงเงินงบประมาณ
(ล้านบาท)

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนินการ

ระเวลา
ดําเนนิการ

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนินการ

ระเวลา
ดําเนินการ

4) แผนงานสร้างความเชื่อม่ันในชุมชนจากผู้กระทําผิดในคดีอุกฉกรรจ์ จํานวน 1 โครงการ/กิจกรรม

6

1.6 โครงการสร้างความเช่ือม่ันต่อชุมชนด้วยมาตรการป้องกันการกระทํา

ผิดซ้ําในความผิดเก่ียวกับเพศหรือท่ีใช้ความรุนแรง

-กิจกรรมการดําเนินมาตรการกับผู้กระทําผิดคดีทางเพศหรือท่ีใช้ความ

รุนแรงภายหลังพ้นโทษ

สคป.
15.6087

(แผนยุทธศาสตร์ฯ) / ท้ังปี

เรื่องท่ี 2 พัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติ

จํานวน 3 แผนงาน มี 6 โครงการ/กิจกรรม
จํานวน 5 โครงการ/กิจกรรม จํานวน 1 โครงการ/กิจกรรม

1) แผนงานการแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิดในชุมชน จํานวน 2 โครงการ/กิจกรรม

7 2.1 กิจกรรมการแก้ไขฟ้ืนฟูผู้กระทําผิดในชุมชน กพค
0.5888

(แผนยุทธศาสตร์ฯ) /

8
2.2 โครงการค่ายแก้ไขฟ้ืนฟูผู้ถูกคุมความประพฤติแบบเข้มข้นฐานความผิด

ขับรถขณะเมาสุรา
สคป. /

2) แผนงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้ผู้กระทําผิดโดยการสงเคราะห์ จํานวน 3 โครงการ/กิจกรรม

9

2.3 โครงการคืนคนดีสู่สังคม
- กิจกรรมสนับสนุนให้ผู้กระทําผิดและผู้พ้นโทษมีงานทํา
- โครงการอบรมวิชาชีพตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน ประจําปีงบประมาณ
พ.ศ. 2568 (ขาวคาดแดง 828,200 บาท)

สคป.
38.6215

(แผนยุทธศาสตร์ฯ)
/
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๑๘

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ/

จํานวนโครงการ

ผลการดําเนินงาน

ได้รับงบประมาณ ไม่ได้รับงบประมาณ
วงเงินงบประมาณ

(ลา้นบาท)
ดําเนิน
การแล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนนิการ

ไม่ได้
ดําเนินการ

ระเวลา
ดําเนินการ

ดําเนิน
การ
แล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนนิการ

ไม่ได้
ดําเนินการ

ระเวลา
ดําเนินการ

10 2.4 กิจกรรมการสงเคราะห์ผู้กระทําผิดภายในสํานักงาน สคป. 17.3500
(แผนมั่นคง

0.4000 ลบ.)
(แผนยุทธศาสตร์ฯ
16.9500 ลบ)

/

11 2.5 กิจกรรมส่งเสริมกิจการบ้านก่ึงวิถี
- โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เข้ารับบริการในบ้านก่ึงวิถีหรือ
สถานที่เพ่ือให้การสงเคราะห์ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
(ขาวคาดแดง 484,200 บาท)

สคป. 8.2641
(แผนยุทธศาสตร์ฯ)

/

3) แผนงานการทํางานบริการสังคมหรือสาธารณประโยชน์ จํานวน 1 โครงการ/กิจกรรม

12 2.6 โครงการพัฒนาการทํางานบริการสังคมหรือสาธารณประโยชน์ของ

ผู้กระทําผิด

สคป. 15.3400
(แผนยุทธศาสตร์ฯ)

/

เรื่องท่ี 3 การปรับเปล่ียนพฤตินิสัยผู้ติดยาเสพติด

จํานวน 1 แผนงาน มี 2 โครงการ/กิจกรรม
จํานวน 2 โครงการ/กิจกรรม

แผนงานแก้ไขและปรับเปล่ียนพฤตินิสัยผู้ติดยาเสพติด จํานวน 2 โครงการ/กิจกรรม

13 3.1 โครงการพัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําความผิดในคดียาเสพติด
- กิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมผู้กระทําผิดในคดียาเสพติด

สคป. 241.91200
(แผนบูรฯ ยาเสพติด)

/

14 3.2 โครงการการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
- กิจกรรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

กพส 5.4254
(แผนบูรฯ ยาเสพติด)

/



รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

๑๙

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ/

จํานวนโครงการ

ผลการดําเนินงาน

ได้รับงบประมาณ ไม่ได้รับงบประมาณ
วงเงินงบประมาณ

(ลา้นบาท)
ดําเนิน
การแล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนินการ

ระเวลา
ดําเนนิการ

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่ระหว่าง
ดําเนนิการ

ไม่ได้
ดําเนนิการ

ระเวลา
ดําเนินการ

เรื่องท่ี 4 การส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายคุมประพฤติ

จํานวน 3 แผนงาน มี 7 โครงการ/กิจกรรม
จํานวน 3 โครงการ/กิจกรรม จํานวน 4 โครงการ/กิจกรรม

1) แผนงานการมีส่วนร่วมของหน่วยงานภาครัฐ จํานวน 1 โครงการ/กิจกรรม

15 4.1 โครงการบูรณาการความร่วมมือหน่วยงานภาครัฐในพ้ืนท่ีในการแก้ไข
ฟ้ืนฟูผู้กระทําผิดในชุมชน

กบส /

2) แผนงานภาคประชาชนในงานคุมประพฤติ จํานวน 4 โครงการ/กิจกรรม

16 4.2 กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของอาสาสมัครคุมประพฤติ
- โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครคุมประพฤติ เพ่ือการแก้ไขฟ้ืนฟู
ผู้กระทําผิดในชุมชน (วัน อ.ส.ค.) (วันท่ี 16 มีนาคม วัน อ.ส.ค.)
- โครงการเชิดชูเกียรติอาสาสมัครคุมประพฤติเพ่ือการแก้ไขฟ้ืนฟู
ผู้กระทําผิดในชุมชน (วัน อ.ส.ค.)
- โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครคุมประพฤติ เพ่ือรองรับการปฏิบัติ
งานตามภารกิจคุมประพฤติ

สคป. 20.8010
(แผนยุทธศาสตร์ฯ)

/

17 4.3 กิจกรรมส่งเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการด้านการอํานวย
ความยุติธรรมท่ีสอดคล้องกับวิถีชีวิตและวัฒนธรรมในพื้นท่ี
- โครงการแก้ไขฟื้นฟูผู้ถูกคุมความประพฤติในจังหวัดชายแดนภาคใต้
- โครงการพัฒนาพฤตินิสัยกลุ่มผู้ต้องขังคดีความมั่นคงในจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ตามหลักสูตร “ส่งเสริมแนวทางสันติวิธี”
- โครงการจ้างบุคคลในพ้ืนท่ีเข้ามาสนับสนุนภารกิจกรมคุมประพฤติ
เพ่ือแก้ไขปัญหาในจังหวัดชายแดนภาคใต้
- โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือติดตามผลการดําเนินงาน
ตามแผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้

สคป 4 จชต
(สงขลา ยะลา
นราธิวาส
ปัตตานี)

5.1834
(แผนบูรฯ ภาคใต้)

/



รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

๒๐

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ/

จํานวนโครงการ

ผลการดําเนินงาน

ได้รับงบประมาณ ไม่ได้รับงบประมาณ
วงเงินงบประมาณ

(ลา้นบาท)
ดําเนิน
การแล้ว

อยู่ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนินการ

ระเวลา
ดําเนินการ

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนนิการ

ระเวลา
ดําเนินการ

18 4.4 กิจกรรมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายคุมประพฤติ
- โครงการพัฒนาศักยภาพพนักงานคุมประพฤติและผู้ปฏิบัติงานภายในศูนย์
คุมความประพฤติภาคประชาชน
- โครงการพัฒนาศักยภาพหน่วยงานภาคีในการทํางานบริการสังคม

สคป. 7.2213
(แผนยุทธศาสตร์ฯ)

/

19 4.5 โครงการบูรณาการอาสาสมัครของทุกหน่วยงานเพ่ือการบริหารจัดการ

ผู้กระทําผิด

กบส /

3) แผนงานส่งเสริมสนับสนุนการบูรณาการ เพื่อขับเคลื่อนภารกิจกรมคุมประพฤติในการป้องกันการกระทําความผิดซํ้า (Prevention) แก้ปัญหา (Solution) แก้ไขฟ้ืนฟู (Rehabilitation)

ผู้กระทําความผิดและสร้างคนดีสู่สังคมอย่างย่ังยืน (Sustainable) จํานวน 2 โครงการ/กิจกรรม

20 4.6 กิจกรรมสร้างคนคุณภาพกลับสู่สังคมอย่างย่ังยืน (Sustainable) สคป. /

21 4.7 กิจกรรมการแก้ไขฟ้ืนฟูผู้กระทําผิดตามแนวทาง 5 เข้มแข็ง
1) ครอบครัว/ชุมชนเข้มแข็ง
2) อาสาสมัครคุมประพฤติเข้มแข็ง
3) โครงการ DRIP MODEL เข้มแข็ง
4) โครงการ TRIPLE D เข้มแข็ง
5) บูรณาการภาคีเครือข่ายเข้มแข็ง

สคป. /



รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

๒๑

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ/

จํานวน
โครงการ

ผลการดําเนินงาน

ได้รับงบประมาณ ไม่ได้รับงบประมาณ

วงเงินงบประมาณ
(ล้านบาท)

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนนิการ

ระเวลา
ดําเนินการ

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนนิการ

ไม่ได้
ดําเนินการ

ระเวลา
ดําเนนิการ

เรื่องท่ี 5 พัฒนาการคุมประพฤติโดยใช้เทคโนโลยี

จํานวน 1 แผนงาน มี 2 โครงการ/กิจกรรม
จํานวน 1 โครงการ/กิจกรรม จํานวน 1 โครงการ/กิจกรรม

1) แผนงานพัฒนาการดําเนินงานเพ่ือส่งเสริมการคุมประพฤติโดยการใช้เทคโนโลยี จํานวน 2 โครงการ/กิจกรรม

22 5.1 กิจกรรมการนําเคร่ืองมือติดตามตัวอิเล็กทรอนิกส์มาใช้กับผู้กระทําผิด
- โครงการการนําอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวมาใช้เพ่ือเป็นมาตรการ
ทางเลือกแทนการจําคุก

กอบ. 240.4228
(แผนยุทธศาสตร์ฯ)

/

23 5.2 โครงการศึกษาผลสัมฤทธ์ิของการนําอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัว

มาใช้เพ่ือเป็นมาตรการทางเลือกแทนการจําคุก

กอบ. /

เรื่องท่ี 6 การบริหารจัดการองค์กรและการนาํเทคโนโลยีมาสนบัสนุนงานคุมประพฤติ
จํานวน 4 แผนงาน มี 66 โครงการ/กิจกรรม

จํานวน 2 โครงการ/กิจกรรม จํานวน 64 โครงการ/กิจกรรม

1) แผนงานการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาสนับสนุนการปฏิบัติงานคุมประพฤติ จํานวน 29 โครงการ/กิจกรรม

24 6.1 โครงการบํารงุรกัษาระบบคอมพิวเตอรแ์มข่่ายระบบสารสนเทศ ศทส. /

25 6.2 ค่าจ้างเหมาบํารุงรักษาอุปกรณ์จัดเก็บข้อมูลภายนอกในรูปแบบ SAN ศทส. 0.4000
(แผนปรับสมดุลฯ)

/

26 6.3 โครงการบํารุงรักษาศูนย์ข้อมูล (Data Center) ศทส. 2.4800
(แผนปรับสมดุลฯ)

/

27 6.4 โครงการบํารุงรักษาโปรแกรมระบบสารสนเทศกรมคุมประพฤติพร้อม

ระบบฐานข้อมูล

ศทส. 0.2500
(แผนปรับสมดุลฯ)

/



รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

๒๒

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ/

จํานวนโครงการ

ผลการดําเนินงาน

ได้รับงบประมาณ ไม่ได้รับงบประมาณ

วงเงินงบประมาณ
(ล้านบาท)

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนินการ

ระเวลา
ดําเนนิการ

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่ระหว่าง
ดําเนนิการ

ไม่ได้
ดําเนินการ

ระเวลา
ดําเนินการ

28 6.5 โครงการจ้างเหมาบํารุงรักษาเคร่ืองแม่ข่ายระบบสารสนเทศ
กรมคุมประพฤติ

ศทส. 0.4280
(แผนปรับสมดุลฯ)

/

29 6.6 โครงการจ้างท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาและจัดทําสถาปัตยกรรมองค์กร

(Enterprise Architecture : EA)

ศทส. /

30 6.7 โครงการจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วง เพ่ือการทดแทน ศทส. /
31 6.8 โครงการจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์ทดแทนของเดิม (150 เคร่ือง) ศทส. /
32 6.9 โครงการจัดซือ้เครือ่งคอมพิวเตอร์เพ่ือรองรบัการปฏบัิติงานของบุคลากร ศทส. /

33 6.10 โครงการจัดซื้อเครือ่งคอมพิวเตอร์อุปกรณ์ตอ่พ่วงเพ่ิมเติม ศทส. /
34 6.11 โครงการจัดซื้อโปรแกรมป้องกันไวรัสคอมพิวเตอร์ ศทส. /
35 6.12 โครงการจัดหาโปรแกรมสํานักงานให้กับหน่วยงานในสังกัด ศทส. /
36 6.13 โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย กรมคุมประพฤติ ศทส. /
37 6.14 โครงการเช่าใช้โปรแกรมสํานักงานท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกต้องตามกฎหมาย ศทส. /

(ดอกเบี้ย)

38 6.15 โครงการเช่าใช้ระบบ Conference ศทส. 0.0300
(แผนปรับสมดุลฯ)

/

39 6.16 โครงการเช่าใช้ระบบยืนยันตัวตน (Authentication) ศทส. 0.4944
(แผนปรับสมดุลฯ)

/

40 6.17 โครงการเช่าใช้ระบบเครือข่ายความเร็วสูงกรมคุมประพฤติ ศทส. /
(ดอกเบี้ย)



รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

๒๓

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ/

จํานวนโครงการ

ผลการดําเนินงาน

ได้รับงบประมาณ ไม่ได้รับงบประมาณ

วงเงินงบประมาณ
(ล้านบาท)

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนนิการ

ระเวลา
ดําเนินการ

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนินการ

ระเวลา
ดําเนินการ

41 6.18 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์และการติดตามงานของ
ผู้บริหาร (GISMIS)

ศทส. /

42 6.19 โครงการพัฒนาเว็บไซต์กรมคุมประพฤติ ศทส. /
43 6.20 โครงการพัฒนาปรับปรุงระบบเครือข่ายส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ศทส. /
44 6.21 โครงการพัฒนางานคุมประพฤติเพ่ือการให้บริการในรูปแบบดิจิทัล

(Digital Service)
ศทส. /

45 6.22 โครงการพัฒนา e-Service (การสร้างนวัตกรรมในการปรับปรุง
กระบวนงานหรือการให้บริการ)

ศทส. /

46 6.23 โครงการพัฒนาปรับปรุงบํารุงรักษาระบบสารสนเทศให้สามารถรองรับ
ภารกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ศทส. /

47 6.24 การพัฒนาระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog) เพ่ือนําไปสู่
การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ (Open Data)

ศทส. /

48 6.25 โครงการพัฒนาเทคโนโลยีการเรียนรู้ ศทส. /
49 6.26 โครงการประเมินประสิทธิภาพระบบรักษาความมั่นคงปลอดภัยด้าน

สารสนเทศ
ศทส. /

50 6.27 โครงการทบทวนแผนปฏติิการดิจิทัลกรมคุมประพฤติ
พ.ศ.2566 – 2570

ศทส. /

51 6.28 โครงการนําเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในงานคุมประพฤติ ศทส. /



รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

๒๔

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ/

จํานวนโครงการ

ผลการดําเนินงาน

ได้รับงบประมาณ ไม่ได้รับงบประมาณ

วงเงินงบประมาณ
(ล้านบาท)

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนนิการ

ระเวลา
ดําเนินการ

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนินการ

ระเวลา
ดําเนินการ

52 6.29 การออกหนังสือรับรองการพ้นคุมประพฤติ (e-Service) ศทส. /
2) แผนงานติดตามประเมินผล จํานวน 1 โครงการ/กิจกรรม

53 6.30 โครงการตรวจราชการ สตร. /
3) แผนงานการบริหารจัดการองค์การ จํานวน 9 โครงการ/กิจกรรม

54 6.31 โครงการประชาสัมพันธ์ภารกิจกรมคุมประพฤติ สลก. /
55 6.32 การดําเนินการตามมาตรการในการขับเคล่ือนการส่งเสริมคุณธรรม

และความโปร่งใสกรมคุมประพฤติ ประจําปี
กบค./กคจ. /

56 6.33 การจัดทําและขับเคล่ือนแผนปฏบัิติการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
กรมคุมประพฤติ

กบค./กคจ. /

57 6.34 การจัดทําและขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ กรมคุมประพฤติ

กบค./กคจ. /

58 6.35 การขับเคล่ือนแผนบริหารความเส่ียงกรมคุมประพฤติ กพร. /
59 6.36 การขับเคล่ือนแผนส่งเสริมค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กร

ของกรมคุมประพฤติ (I AM D.O.P.)
กพร. /

60 6.37 การจัดทําและขับเคล่ือนแผนการจัดการความรู้กรมคุมประพฤติ
(Knowledge Management : KM)

สพบ. /

61 6.38 ประชุมคณะกรรมการคุมประพฤติ กยผ. /

62 6.39 การจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ประจําปี กยผ. /



รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

๒๕

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ/

จํานวนโครงการ

ผลการดําเนินงาน

ได้รับงบประมาณ ไม่ได้รับงบประมาณ

วงเงินงบประมาณ
(ล้านบาท)

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนนิการ

ระเวลา
ดําเนินการ

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนินการ

ระเวลา
ดําเนินการ

4) แผนงานบริหารทรัพยากรบุคคล จํานวน 27 โครงการ/กิจกรรม

63 6.40 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพนักงานคุมประพฤติ รุ่นท่ี 46 (ขาวคาดแดง) สพบ. 0.4157
(แผนยุทธศาสตร์ฯ)

/

64 6.41 โครงการพัฒนาศักยภาพพนักงานคุมประพฤติด้านการคุมความ
ประพฤติตามประมวลกฎหมายยาเสพติด (ขาวคาดแดง)

กพส. 0.3750
(แผนมั่นคงฯ)

/

65 6.42 โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลตาม
แนวทาง HR Scorecard กรมคุมประพฤติ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

กบค. /

66 6.43 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรนักบริหารงานคุมประพฤติ สพบ. /
67 6.44 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรผู้สอนงานคุมประพฤติมืออาชีพ สพบ. /
68 6.45 โครงการอบรมผู้ปฏิบัติงานกระบวนการยุติธรรมเชิงสมานฉันท์

ในงานคุมประพฤติ
กพค. และ สพบ. /

69 6.46 โครงการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการแก้ไขปรับเปล่ียน
พฤติกรรมผู้เสพยาเสพติด

กพค. และ สพบ. /

70 6.47 โครงการอบรมหลักสูตรการปฏิบัติงานบุคคลกรมคุมประพฤติ สพบ. /
71 6.48 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการปฏิบัติงานธุรการ รุ่นท่ี 11 สพบ. /
72 6.49 โครงการพัฒนาศักยภาพหัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป สพบ. /
73 6.50 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานการเงินและบัญชี สพบ. /

74 6.51 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานพัสดุ สพบ. /



รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

๒๖

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ/

จํานวนโครงการ

ผลการดําเนินงาน
ได้รับงบประมาณ ไม่ได้รับงบประมาณ

วงเงินงบประมาณ
(ล้านบาท)

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนนิการ

ระเวลา
ดําเนินการ

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนินการ

ระเวลา
ดําเนินการ

75 6.52 โครงการการพัฒนาทักษะพนักงานคุมประพฤติในการปฏิบัติงานเฝ้า
ระวังภายหลังพ้นโทษ

กพค. และ สพบ. /

76 6.53 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพพนักงานคุมประพฤติ เพ่ือรองรับการ
ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ และสงเคราะห์

กพค. /

77 6.54 โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานสืบเสาะและพินิจ กพค. /
78 6.55 โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏบัิตงิานสืบเสาะและพินิจผู้กระทําผิดหญิง กพค. /
79 6.56 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของกรมคุมประพฤติในการดําเนิน

การจัดค่ายพัฒนาพฤตินิสัย
กพค. และ สพบ. /

80 6.57 โครงการพัฒนากระบวนทัศน์ (Mindset) บุคลากรให้พร้อมต่อการ
เปล่ียนแปลง

สพบ. /

81 6.58 โครงการพัฒนาความรู้และทักษะด้าน ICT เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงานกรมคุมประพฤติ

ศทส. และ สพบ. /

82 6.59 โครงการพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลสําหรับบุคลากร ศทส. และ สพบ. /

83 6.60 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานด้านบุคคลด้านประชาสัมพันธ์
ด้านวิเคราะห์นโยบายและแผน กรมคุมประพฤติ

สพบ. /

84 6.61 โครงการทดสอบสมรรถนะด้านดิจิทัล (Digital literacy) แก่บุคลากร ศทส. และ สพบ. /

85 6.62 การจัดทําแผนเส้นทางการฝึกอบรม (Training Roadmap)
เพ่ือรองรับแผนเส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ สําหรับตําแหน่งเป้าหมาย

สพบ. /



รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

๒๗

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ

หน่วยงาน
ดําเนินการ/

จํานวนโครงการ

ผลการดําเนินงาน

ได้รับงบประมาณ ไม่ได้รับงบประมาณ

วงเงินงบประมาณ
(ล้านบาท)

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่
ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนนิการ

ระเวลา
ดําเนินการ

ดําเนิน
การแล้ว

อยู่ระหว่าง
ดําเนินการ

ไม่ได้
ดําเนินการ

ระเวลา
ดําเนินการ

86 6.63 การจัดทําแผนเสริมสร้างความผาสุกและความผูกพันของบุคลากรกรม
คุมประพฤติ

สพบ. /

87 6.64 โครงการสัมมนาผู้บริหารกรมคุมประพฤติประจําปีงบประมาณ กยผ /

88 6.65 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการ
ประจําปี

กยผ. และ สพบ. /

89 6.66 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมทักษะการปฏิบัติงาน
ยุทธศาสตร์

กยผ. และ สพบ. /



รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ

๒๘

ส่วนท่ี 3
ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะแนวทางแก้ไขจากการติดตามผล

การดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ
ไตรมาสท่ี 1/2568

มีโครงการท่ียังมิได้ดําเนินงาน รวมท้ังส้ิน จํานวน 16 โครงการ ภายใต้แผนปฏิบัติราชการ ดังนี้

เรื่องท่ี 1 การดําเนินการตามกฎหมายเพ่ือสร้างความปลอดภัยในชุมชน ประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรม ดังนี้

1.1) โครงการพัฒนากฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับภารกิจ กรมคุมประพฤติ

เรื่องท่ี 2 พัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดในระบบงานคุมประพฤติ ประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรม ดังนี้

2.1) กิจกรรมการแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิดในชุมชน

2.2) โครงการค่ายแก้ไขฟ้ืนฟูผู้ถูกคุมความประพฤติแบบเข้มข้นฐานความผิดขับรถขณะ

เมาสุรา

เรื่องที่ 6 การบริหารจัดการองค์กรและการนําเทคโนโลยีมาสนับสนุนงานคุมประพฤติ ประกอบด้วยโครงการ/

กิจกรรม ดังนี้

6.1) โครงการจ้างท่ีปรึกษาเพื่อศึกษาและจัดทําสถาปัตยกรรมองค์กร (Enterprise

Architecture : EA)

6.2) โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วง เพื่อการทดแทน

6.3) โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์อุปกรณ์ต่อพ่วงเพ่ิมเติม

6.4) โครงการจัดหาโปรแกรมสํานักงานให้กับหน่วยงานในสังกัด

6.5) โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย กรมคุมประพฤติ

6.6) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์และการติดตามงานของผู้บริหาร (GISMIS)

6.7) การพัฒนาระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog) เพื่อนําไปสู่การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ

(Open Data)

6.8) โครงการประเมินประสิทธิภาพระบบรักษาความม่ันคงปลอดภัยด้านสารสนเทศ

6.9) โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานสืบเสาะและพินิจผู้กระทําผิดหญิง

6.10) โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานด้านบุคคลด้านประชาสัมพันธ์ ด้านวิเคราะห์

นโยบายและแผน กรมคุมประพฤติ

6.11) การจัดทําแผนเส้นทางการฝึกอบรม (Training Roadmap) เพื่อรองรับแผนเส้นทาง

ความก้าวหน้าในอาชีพ สําหรับตําแหน่งเป้าหมาย

6.12) โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อขับเคล่ือนแผนปฏิบัติราชการประจําปี

6.13) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเสริมทักษะการปฏิบัติงานยุทธศาสตร์
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๒๙

เรื่องที่ 1 - 2 เร่ิมดําเนินงานในไตรมาส 2 เป็นต้นไป สําหรับเรื่องท่ี 6 ไม่สามารถระบุว่า

จะดําเนินการได้เมื่อไหร่ เนื่องจากกรมคุมประพฤติมีงบประมาณอยู่อย่างจํากัด จึงจัดลําดับความสําคัญในการ

จัดสรรงบประมาณให้กับโครงการท่ีมีความจําเป็นเร่งด่วนก่อน หรือโครงการท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ

(พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 -

2570) นโยบายของคณะรัฐมนตรีท่ีแถลงต่อรัฐสภา และแผนอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ซ่ึงสามารถขับเคลื่อนนโยบาย

สําคัญของรัฐบาล นโยบายของกระทรวงยุติธรรม และภารกิจของกรมคุมประพฤติ ได้

การติดตามและประเมินผล กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากหน่วยงานภายในสังกัด

กรมคุมประพฤติทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เนื่องจากมีโครงการจํานวนมากและมีการรายงานเพิ่มเติม

กิจกรรม/โครงการย่อยในปีงบประมาณน้ี หน่วยงานภายในสังกัดกรมคุมประพฤติจึงใช้เวลาพอสมควรในการ

รวบรวมข้อมูลจึงไม่สามารถดําเนินการรายงานผลภายในระยะเวลาที่กําหนดได้ รวมถึงบางหน่วยงานขาดความ

เข้าใจในการจัดทําข้อมูล จึงต้องติดตามประสานชี้แจงให้รายละเอียดเพิ่มเติม จึงส่งผลให้การจัดทํารายงาน

สรุปผลการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมคุมประพฤติ เกิดความล่าช้า

ด้วย

การดําเนินงานตามภารกิจกรมคุมประพฤติ

1. การจัดสรรงบประมาณควรให้เหมาะสมและสอดคล้องกับเป้าหมายที่กรมคุมประพฤติกําหนด ตาม

แผนงานในแต่ละปีงบประมาณ

2. การพัฒนากลไกในการแก้ไขและฟ้ืนฟูปรับเปลี่ยนพฤตินิสัยผู้กระทําผิดคดียาเสพติดตามประมวล

กฎหมายยาเสพติด ควรปรับเปลี่ยนให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันและระดับของการเสพ/การติดยาเสพติด

รวมถึงการเพิ่มประสิทธิภาพสําหรับกลไกในการสงเคราะห์ช่วยเหลือผู้กระทําผิดและการปฏิบัติต่อผู้กระทําผิดให้

สอดคล้องกับกฎหมาย กฎระเบียบและรัฐธรรมนูญ เป็นต้น

3. การพัฒนาการดําเนินงานคุมประพฤติ ควรมุ่งเน้นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการดําเนินการแสวงหา

ข้อเท็จจริงของผู้กระทําผิด และปรับกระบวนการบริการสังคมให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข

หน่วยงานในสังกัดกรมคุมประพฤติที่รับผิดชอบ ควรให้ความสําคัญในการดําเนินงานตามแผนงาน

เพื่อให้การดําเนินงานของหน่วยงานบรรลุเป้าหมายท่ีกําหนด รวมท้ังการรายงานผลการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติราชการฯ ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน จัดส่งข้อมูลภายในระยะเวลาที่กําหนด ท้ังนี้ ควรกําหนด

ตวัผู้รับผิดชอบหลัก เพื่อประสานงาน รวบรวม จัดทําข้อมูลของหนว่ยงาน และดําเนนิการใหม้ีความครบถ้วนตาม

รูปแบบท่ีกําหนดและรายงานข้อมูลตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนดการรายงานผล
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๓๐

ส่วนท่ี 4

การประเมินความคุ้มค่าการดําเนินงานภาพรวมของกรมคุมประพฤติ
(1) ขอบเขตการประเมินความคุ้มค่าการดําเนินงานภาพรวมและตามภารกิจของกรมคุมประพฤติ

ประเมิน เม่ือเสร็จสิ้นภารกิจ เพื่อประเมินว่าภารกิจนั้นมีผลสัมฤทธิ์คุ้มค่าหรือไม่ เพียงใด (รอบ 12 เดือน)

(2) ภารกิจท่ีต้องประเมินให้ความสําคัญเฉพาะภารกิจหลัก (Core Business) ของกรมคุมประพฤติ

ตามเป้าหมาย ท่ีกําหนดไว้ (รอบ 12 เดือน)

ในการนี้ โครงการ/กิจกรรมส่วนใหญ่ อยู่ระหว่างดําเนินการ และสําหรับการประเมินความคุ้มค่า

ของการดําเนินงานภาพรวมของกรมตามภารกิจ จะประเมินเม่ือเสร็จสิ้นภารกิจ/โครงการ/กิจกรรม
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กลุ่มติดตามและประเมินผล
กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
กรมคุมประพฤติ กระทรวงยุติธรรม
ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม
อาคารราชบุรีดิเรกฤทธิ์ ช้ัน 4
เลขท่ี 120 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ 10210
โทร . 0 2141 4814


